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ROZDZIAL 1 ) ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

: P ic ia”, zwa .
. Stowarzyszenie o nazwie Lokalna Grupa Dzialania .Dla Miasta Torunia ne w dalszej

. Czgsci statutu |, Stowarzyszeniem™ jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszenje,

[

10. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.

osob fizycznych i oséb prawnych, reprezentujacych sektor publiczny, gospodarczy,
spoteczny oraz mieszkancow. . 9

Stowarzyszenie moze postugiwaé sie skrotem LGD ,,Dla Miasta .Toruma . Sfowanys?cmc
moze postugiwac si¢ takze nazwa w jezyku angielskim Local Action Group ,,For the city of
Torun” oraz skrétem LAG ,.For the city of Torun".

Nazwa, skr6t nazwy oraz symbol Stowarzyszenia sa prawnie zastrzezone.

- Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawg

0 stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 1393), ustawy z dnia 20 lutego 2015 r, o
rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spolecznosci (Dz.U. z 2015 r., poz. 378),
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r, Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2014 r. , poz. 1118 ze zm.) oraz niniejszego Statutu.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wiasciwej
realizacji swoich celéw Stowarzyszenie moze dzialaé na terenie innych panstw
Z poszanowaniem tamtejszego prawa.

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Torus.

Organem sprawujacym nadzér nad Stowarzyszeniem jest Marszalek Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

Stowarzyszenie opiera swa dziatalno$¢ na pracy spolecznej swych czlonkéw.
Stowarzyszenie do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow,
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem organizacji krajowych i migdzynarodowych

o0 podobnych celach statutowych. nd

ROZDZIAL 2
CELE, FORMY I ZASADY DZIALANIA STOWARZYSZENIA

§2

Celem gtéwnym Stowarzyszenia jest:

1) rozwdj lokalny w oparciu o partnerska - wspéiprace mieszkancow,
pozarzadowych, przedsigbiorcow oraz samorzadu lokalnego;

2) poprawa spojnosci spoteczne; i terytorialnej;

3) wazrost poziomu kapitatu spolecznego;

4) zwigkszenie partycypacji spolecznej i aktywnosci obywatelskiej;

organizacji

2=
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Cele szczegotowe Stowarzyszenia to:
1) ozywienie spoteczne i gospodarcze;
2) wzrost aktywnosci spoleczno-zawodowej mieszKancow
3) wspieranie przedsigbiorczosci i lokalnego rynku pracy;
. 4) wlaczenie spoleczne;
5) przeciwdziatanie ubdstwu i dyskryminacji spolecznej;
6) wspieranie oddolnych inicjatyw spotecznych;

A rozwdj wolontariatu.

§4
. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez dzialania na rzecy
mieszkaricéw Gminy Miasta Torun, z obszaru dzialania Stowarzyszenia podejmowane w
zakresie sfer pozytku publicznego zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r, o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2014 r., poz. 1118 ze zm.),

o

Do podstawowych form realizacji celow statutowych nalezy:

1) opracowanie i realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju (w skrécie ,,LSR™);

2) udzielanie wsparcia mieszkaricom obszaru objetego LSR w zakresie przygotowania
projektéw i pozyskania srodkéw na ich realizacj¢, w tym z programéw pomocowych

oraz innych projektéw wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej;

podejmowanie dziatan majacych na celu m.in. aktywizacje gospodarcza i zawodowa,

przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu i patologiom spolecznym na obszarze

objetym LSR;

4) szkolenia, warsztaty, seminaria, dziatania animacji lokalnej;

5) inne dzialania stuzace realizacji celéw statutowych.

3)

=X

§5

Stowarzyszenie prowadzi nieodptatng i odplatng dziatalnosé pozytku publicznego w zakresie
realizacji celow statutowych.

ROZDZIAL 3
CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§6
1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i osob
2. Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:
1) czlonkéw zwyczajnych;
2) czionkow wspierajacych;
3) czlonkéw honorowych.

Y prawne.
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§7

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢:

1. Osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego ktora:

1) jest jednostka samorzadu terytorialnego, z wylaczeniem wojewddztw lub partneren,
gospodarczym lub spotecznym, w tym organizacja pozarzadowa;

2) przedstawi uchwate odpowiedniego organu stanowiacego, zawierajaca deklaracje
przystapienia do stowarzyszenia;

3) wskaze osobe reprezentujaca w stowarzyszeniu;

4) zlozy pisemna deklaracje przystapienia do Stowarzyszenia oraz zobowiaze sie do
przestrzegania Statutu Stowarzyszenia.

2. Osoba fizyczna, zamieszkujaca na obszarze dzialania Stowarzyszenia, ktéra zlozy pisemna

deklaracj¢ przystapienia do Stowarzyszenia oraz zobowiaze si¢ do przestrzegania Statuty

Stowarzyszenia.

§8
1. Osoba fizyczna moze reprezentowaé tylko jednego cztonka Stowarzyszenia.
Osoby zasiadajace we wladzach Stowarzyszenia przestaja petni¢ swoje funkcje w
przypadku cofnigcia im upowaznienia przez podmiot, ktéry reprezentuja.

[

§9
1. Przyjecie czlonka zwyczajnego nastepuje w drodze uchwaly Zarzadu, na pisemny wniosek
ubiegajacej si¢ o przyjecie osoby fizycznej lub prawnej, zawierajacy deklaracje
i zobowiazanie, o ktérych mowa w § 7.
Whniosek o przyjecie czlonka zwyczajnego musi uzyska¢ pisemng rekomendacje
przynajmniej 3 czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
3. Zarzad uzasadnia odmowe przyjecia w poczet czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.
4. Wypetniajac deklaracjg przystapienia do Stowarzyszenita osoba fizyczna lub prawna okresla
swa przynaleznos¢ do:

1) sektora publicznego;

2) sektora spolecznego;

3) sektora gospodarczego;

4) sektora mieszkancow.
5. Poszczegélne sektory, o ktérych mowa w ust. 4 tworza w szczeg6lnosci:

(8]

1) sektor publiczny: Gmina Miasta Torun, stowarzyszenia jednostek samorzadu
terytorialnego, uczelnie publiczne, jednostki badawczo-rozwojowe, samodzielne
publiczne zaktady opieki zdrowotnej, parnstwowe lub samorzadowe instytucje kultury,
paistwowe lub samorzadowe osoby prawne, panstwowe lub samorzadowe jednostki
organizacyjne;

2) sektor spoleczny: organizacje pozarzadowe w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. 2014 r., poz. 1118 z¢
zm.), zwiazki zawodowe, organizacje pracodawcéw, samorzady zawodowe, organizacje
spofeczno-zawodowe, osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie

Strona 4212
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;‘!‘.‘;‘r‘i&‘\\ 0 stosunku Panstwa do Nosciola KJI\‘“CM&‘S\‘ W Rm:;_)pospoli!ej POISk.iej_
O stosunku Panstwa do innveh Kosciotow i zwiazkow wyznaniowyeh oraz o gwWanancjach
wolnosel sumienia i \\}-Zn.mi;l. jezeli ich cele statutowe obeimuja prowadzen;e
dnatalnosei pozytku publicznego. spoldzielnie socialne. kluby sportowe;

N

sektor gospodarezy: asoby fizyezne lub prawne prowadzace dziatalnosé gospodarczy;

) sektor mieszkanedw: mieszkancy Torunia. ktorzy nie naleza do innego sektora oraz nje
Teprezentuly podmiotow nalezacyveh do innego sektora.

Zarzad dokonuje wervfikacji deklaracji pod Katem przynaleznosci do okreslonego sektor
1 Ostatecznie okresla status czlonka zwyczainego Stowarzyszenia.

§10

. Czionkowie zwyczaini Stowarzyszenia maja nastepujace prawa:

. CzZonkowie wspierajacy i honorowi nie

1) czynne oraz bieme prawo wyborcze do wiadz Stowarzyszenia:
J) uczesmiczenia w spotkaniach i innych dziataniach wynikajacych z realizacji celow
statutowych Stowarzyszenia:

3) zgiaszania opinil. wnioskdw i postulatow co do dziatalnosci Stowarzyszenia;

) korzystania z wszelkiego rodzaju materialow | urzadzen oraz pomocy Stowarzyszenia na
Zasadach okreslonych przez Zarzad:

} do zwolnienia lub zmniejszenia kwoty skladek czlonkowskich w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach.

“H

- Czionkowie zwyczajni zobowiazani sz do:

1) brania czynnego udziatu w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia;

2) przestrzagania postanowien Statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia:

3) regulamego opiacania skiadek czlonkowskich w :\;'sokos'ci 1 sposob okreslony przez
Walne Zebranie;

+) dbalosci o dobre imie Stowarzyszenia oraz wzrost Jego roli i znaczenia.

§11

- Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze Zostac kazda osoba fizyczna i prawna, takze

zagraniczna oraz jednostka nieposiadajaca osobowosci
programowe Stowarzyszenia oraz zdeklaruje pomoc
dla Stowarzyszenia.

Czlonkiem honorowym moze zostaé kazda osoba
ki6ra szczegélnie zastuzyta sie dla Stowarzyszenia.

prawnej, ktdra uznaje Statut i zasady
merytoryczna, rzeczowa lub finansowa

fizyczna i prawna, takze zagraniczna,

§12

posiadaja prawa wyborczego, za wyjatkiem
gramowej. W Radzie Programowej cztonkowie
- Moga takze bra¢ ydgiat z glosem doradczym

biemego prawa wyborczego do Rady Pro,
wspierajacy i honorowi maja peinie praw
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- Utrata cztonkostwa nastepuje wskutek:

W posiedzeniach innych statutowych wladz Stowarzyszenia. Poza t:vml ogra.niczeniami
cztonkowie wspierajacy i honorowi posiadaja takie prawa jak czlonkowie zwyczajni,
Czlonkowie wspierajacy i honorowi maja obowiazek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych,
swiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwal wladz Stowarzyszenia.

Czlonkowie honorowi zwolnieni sa z optacania sktadek cztonkowskich.

- Odpowiednio do cztonkéw wspierajacych i honorowych stosuje si¢ postanowienia §7 -9,

§13

1) rozwiazania organizacji czlonkowskiej;
2) utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne;
3)- utraty praw obywatelskich;
4) utrata petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
5) zlozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji;
6) $mierci osoby fizycznej;
7) wykluczenia
a) za dzialalnos¢ niezgodna ze Statutem;
b) zalegania z oplata sktadki czionkowskiej przez okres 12 miesigcy;
¢) dzialania na szkodg Stowarzyszenia;
d) niegodnego dziatania podwazajacego autorytet Stowarzyszenia.
Utrata cztonkostwa w przypadkach okreslonych w ust. 1, pkt. 7) wymaga podjgcia uchwatly
przez Zarzad, w pozostatych przypadkach skutek nastgpuje ex lege.
Wykluczony czionek Stowarzyszenia ma prawo odwolania od uchwaly Zarzadu do
najblizszego Walnego Zebrania za posrednictwem Zarzadu w terminie 30 dni od daty
otrzymania informacji o ustaniu czlonkostwa.
Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna i nie podlega zaskarzeniu.
Utrata cztonkostwa powoduje utrate wszelkich praw doiitowarzyszenian

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA 1 WLADZE STOWARZYSZENIA

§14

. Wiadzami Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie Czlonkow;

2) Zarzad;

3) Komisja Rewizyjna;

4) Rada Programowa.

Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady Programowej trwa 4 lata,

Glosowania odbywaja si¢ w trybie tajnym [ub ; i
Jawnym, o wybo tryl wania
decyduje dany organ wiadzy. . 1Ze e, gloso

Strona 62 12
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Walne Zebranie Czlonkow

§15

. Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wladza Stowarzy szenia.
. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢:

* a) zwyczajne;

(93}

b) nadzwyczajne. ) o
Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje posiedzenie Zarzqd'u.' nie r@dﬂej niz raz
wroku lub na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej, powiadamquc. 0 Jego terminie,
miejscu i propozycjach porzadku obrad, co najmniej na 14 dni przed tenmnem..
Nadzwyczajne Walne Zebrania Czlonkéw obowiazany jest zwolac Zarzad o ile 1fzna to za
konieczne Tub na pisemny wniosek, co najmniej 1/3 czlonkéw S.tc.)warz'y'?zem? lub na
wniosek Komisji Rewizyjnej, powiadamiajac czionkéw o jego terminie, mi€jscu 1 temacie
wciagu 7 dni przed planowanym terminem. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw
obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

. Na poczatku Walnego Zebrania Czlonkéw wybierany jest Przewodniczacy, ktéry kieruje

obradami Walnego Zebrania Czlonkéw.
Na Walnym Zebraniu Czlonkéw czlonek zwyczajny bedacy osoba prawng reprezentowany

jest przez jedng osobe upowazniona.

§ 16
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

1) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia oraz jego zmian;

2) wybér Zarzadu, w tym Prezesa i Komisji Rewizyjnej oraz Rady Programowej;

3) rozpatrywanie odwotan dotyczacych spraw czlonkostwa;

4) ustalanie kierunkéw i wytycznych dziatania Stowargyszenia;

5) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania;

6) przyjmowanie sprawozdania merytorycznego i finansowego Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej i Rady Programowej;

7) uchwalanie wysokosci i terminéw oplacania skladek czlonkowskich;

8) nadawanie honorowego czlonkostwa Stowarzyszenia;

9) podejmowanie uchwat w sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych organéw
Stowarzyszenia;

10) udzielanie absolutorium Zarzadowi;

11) rozwiazywanie Stowarzyszenia oraz decydowanie o przeznaczeniu jego majatku;

12) rozpatrywanie spraw wniesionych pod obrady, z wyjatkiem spraw zastrzezonych do
kompetencji innych wiadz Stowarzyszenia;

13) powotywanie i odwotywanie czlonkow Rady Programowej oraz jej Przewodniczacego.

Strona 7z 12
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9.
10.

11.
12.

13.

§17

. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy

obecnosci:

1) w pierwszym terminie - co najmniej polowy ogolnej liczby Cztonkéw Walnego
Zebrania Czlonkéw uprawnionych do glosowania;

2) w drugim terminie - bez wzgledu na liczbe uprawnionych do glosowania. Drugi termin
moze by¢ wyznaczony w tym samym dniu po ogloszeniu 15 minutowej przerwy.

Kazdy czlonek zwyczajny uczestniczacy w Walnym Zebraniu Cztonkow ma jeden glos,

Zarzad

§18

. Zarzad kieruje catoksztaltem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego

Zebrania Czlonkow i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

. Zarzad liczy 4 lub 8 czlonkéw, z zastrzezeniem zapiséw zawartych w ust. 6, i sklada sig z:

1) Prezesa — wybieranego w wyborach bezposrednich;
2) Wiceprezesa;

3) Skarbnika;

4) Czlonkéw Zarzadu.

- Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym posiedzeniu po wyborach.
- W sklad Zarzadu wchodza przedstawiciele poszczegdlnych sektorow wymienionych w § 9

ust. 4, z zachowaniem zasady reprezentatywnosci, przy czym sektory spoleczny i
gospodarczy stanowia lacznie co najmniej 50% skladu Zarzadu, jednocze$nie zaden z
sektorow nie ma udziatu wigkszego niz 49% prawa glosu.

W przypadku 4-osobowego skiadu Zarzadu kazdy sektor ma jednego reprezentanta,
a w przypadku 8-osobowego skladu Zarzadu kazdy sektor ma dwoje reprezentant6w.

- W przypadku, gdy ktérys z sektorow nie zglosi Wystarczajacej liczby kandydatéw do

Zarzadu, Zarzad sklada si¢ z od 3 do 7 czlonkéw, Przy czym zachowana zostaje réwnowaga
pomigdzy liczba czlonkéw reprezentujacych pozostale sektory.

. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes

z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw Zarzadu.

Zarzad wspdldziala z organami Stowarzyszenia w celu pelnej realizacji celow i zadan
Stowarzyszenia.

W posiedzeniach Zarzadu moga braé udziat z glosem doradczym zaproszeni goscie.

Zarzad podejmuje uchwaly wigkszoscia glosow, Przy obecnosci co najmniej polowy skiadu,
w tym Prezesa. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos Prezesa.

Zarzad powoluje Biuro Stowarzyszenia i nadzoruje jego dziatalnogc.

Zarzad jest zdolny do podejmowania waznych uchwal, jezeli jego posiedzenie zostalo
zwolane zgodnie z regulaminem prac zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu petnia swoje funkcje nieodptatnie.

Strona 8z 12
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§19
Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie catoksztaltem biezacej  dziatalnosci
dziatalnoscia organizacyjna, gospodarcza i finansowa;

2) zwotywanie Walnych Zebran;

3) reprezentowanie Stowarzyszenia na Zewnatrz;

4) powolywanie zespotéw do opracowania analiz i ekspertyz;

3) przygotowanie i przedstawienie Walnemu Zebraniu  sprawozdar merytorycznych

i finansowych z dziatalnosci Zarzadu;

6) powolywanie grup dyskusyjnych;

7) skladanie o$wiadczen woli;

8) podpisywanie uméw;

9) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw:

10) realizacja celow Stowarzyszenia;

11) przygotowanie projektow regulaminéw;

12) weryfikowanie deklaracji o przynaleznosci do danego sektora;

13) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych;

14) prowadzenie innych spraw okreslonych w statucie.

Stowarzyszenia, w tym jego

§20
Biurem Stowarzyszenia kieruje Dyrektor Biura.

2. Do zadan Dyrektora Biura nalezy:

D

o

1) organizowanie pracy biura;

2) kierowanie praca biura i zatrudnionymi pracownikami;
3) wykonywanie zadar zleconych przez Zarzad.

-

Komisja Rewizyjna

§21
Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 4 osob, z zastrzezeniem zapisu zawartego w ust. 2,
wybieranych przez Walne Zebranie Czlonkéw sposréd kandydatéw zgloszonych przez
Czlonkéw. Kazdy cztonek moze zglosié tylko jednego kandydata.
W komisji zasiada po jednym przedstawicielu kazdego sektora. W przypadku, gdy ktéry$

zsektoréw nie zglosi kandydata do komisji, powoluje si¢ kolejng osobe sposréd
kandydatéw zgtoszonych przez sektor publiczny.

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.
Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczacego.

§22
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) badanie wykonania budzetu oraz gospodarki finansowej Stowarzyszenia;

LN
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em' 0 zwotanie Walnego Zebrania Czlonkéw
5 :
Czlonkéw. - 2

2_ . . e .
Crlonkovie komisji mogy Hezestuiczyé w posiedzeniach Zarzadu 2 glosem doradezym,

"~ Rada Programowa
1. Walne Zebrani o
2.. RadaePro::z:\S:} ;:slt(o:' s Rﬂl}‘{ S,
. rganem, o ktérym mowa w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 20
lutego 2015 . 0 rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spolecznosci.

3. Do kompetencji Rady Programowej nalezy wybér operaci, ktére maja byé realizowane
W ramach Lokalnej Strategii Rozwoju oraz ustalenie kwot wsparcia.

4. Rada Programowa liczy 8 lub 12 0s6b, z zastrzezeniem zapisow zawartych w ust. 8.

5. Kadencja Rady Programowej trwa 4 lata.

6. Czlonkowie Rady Programowej wybierani s3 spoéréd przedstawicieli czlonkéw
zwyczajnych, czlonkéw wspierajacych oraz honorowych Stowarzyszenia LGD ,,Dla Miasta
Torunia” z zachowaniem zasady reprezentatywnosci sektoréw, przy czym co najmniej 50%
gloséw czlonkéw Rady pochodzi od partnerow niebedacych przedstawicielami sektora
publicznego sktadu Rady Programowej, jednoczesnie zaden z sektoréw nie posiada prawa
glosu wigkszego niz 49%.

7. W przypadku 8-osobowego skiadu Rady kazdy sektor ma dwoje reprezentantow,

a w przypadku 12-osobowego skladu Rady kazdy sektor ma troje reprezentantow.

8. W przypadku, gdy ktérys z sektorow nie zglosi wysti¥czajacej liczby kandydatéw do Rady
Programowej, Rada sklada si¢ zod 6 do 11 czlonkéw, przy czym zachowana zostaje
réwnowaga pomiedzy liczba cztonkow reprezentujacych pozostale sektory.

9. Cztonek Rady Programowej nie moze by¢ réwnoczesnie czlonkiem Komisji Rewizyjnej ani
Zarzadu.

10. Cztonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestnicza w jej pracach, w tym biorg udziat
w glosowaniu nad jej uchwatami, osobiscie, a cztonkowie bgdacy osobami prawnymi —
przez organ uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo pelnomocnika
umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa
do uczestniczenia w pracach rady jest niedopuszczalne.

11. W przypadku, gdy do wiasciwosci zarzadu nalezy wybor operacji, ktére maja byé
realizowane w ramach LSR i ustalanie kwoty wsparcia,-zgodnie z art. 34 ust. 3 lit. f
rozporzadzenia nr 1303/2013: cztonkowie zarzadu nie moga by¢ zatrudnieni przez LGD na
stanowisku zwiazanym ze $wiadczeniem doradztwa na rzecz podmiotéw ubiegajacych
si¢ o wsparcie, o ktérym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013.

12. Przewodniczacego Rady Programowej wybiera Walne Zebranie Czlonkéw.

13. Rada dziata na podstawie Regulaminu Organizacyjnego Rady Programowej, ktéry okresla
tez zasady reprezentatywnosci, z zastrzezeniem zawartym w ust. 14.
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14. F)ccy:zjc Rady Programowe; dotyczace wyboru operacji, o ktorych mowa w ust. 3, $4 wazne
jezeli podczas glosowania: '
a) dla 6, 7 i 8-os9bowego skladu Rady nie bylo wigeej niz jeden glos sprzeciwu przy
obecnosci co najmniej 2/3 czlonkéw Rady;
bydla9, | 0 i l?-osobowcgo skladu Rady nie byto wigcej niz dwa glosy sprzeciwu przy
obecnosci co najmniej 2/3 czlonkéw rady.
15. Czlonkowie Rady Programowej zachowuja bezstronnos¢ w wyborze operacji.
16. Cz'lon.clf Rady Powmien wylaczy¢ si¢ z udziatu w dokonywaniu wyboru operacji, jezeli
“zaistnieja watpliwosci co do jego bezstronnosci, w szczegdlnosci jezeli:

1) wnfosek o wybor operacji skladany jest przez tegoz czlonka Rady Programowej;

2) wniosek o wybor operacji skladany jest przez osobe prawna, ktéra reprezentuje lub
jest czlonkiem;

3) wniosek o wybér operacji sktadany jest przez podmiot, w organach ktérego zasiada
czlonek Rady;

4) wniosek o wybér operacji skladany jest przez podmiot, z ktérym czlonka Rady
Programowej laczy stosunek pracy lub podleglosé wynikajaca z innego stosunku
prawnego,

5) wniosek skladany jest przez krewnych lub powinowatych do stopnia II cztonka Rady
Programowe;j.

ROZDZIAL 5
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§24
1. Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci, prawa majagtkowe oraz
fundusze.
2. Zrédlami powstania majatku Stowarzyszenia sa w szozegolnosci:
1) drodki finansowe uzyskane w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego i
innych zrédet zewnetrznych;
2) skfadki czlonkowskie;
3) dochody z majatku Stowarzyszenia;
4) darowizny, zapisy i spadki;
5) zbidrki publiczne;
6) dotacje i granty;
7) subwencje;
8) wplywy z odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

§25
1. Skladki cztonkowskie placone sa w terminie do korca I kwartatu kazdego roku za dany rok
kalendarzowy. Wysokos¢ skiadek ustala Walne Zebranie Cztonkéw.
2. W przypadku nieplacenia skiadek przez okres dluzszy niz 12 miesigcy Walne Zebranie
Czlonkéw ma prawo pozbawi¢ czlonkostwa w Stowarzyszeniu.
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3. W
uzasadnionych przypadkach Zarzad na pisemny wniosek czlonka Stowarzyszenia ma
prawo przedtuzy¢ termin placenia skladki czlonkowskiej.

§26
L Slowar-{ysz?nle .prowadzi gospodarkg finansowa oraz rachunkowo$é  zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.
2. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciazania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.
§27

Do zawierania uméw, udzielania pelnomocnictw i skladania innych oswiadczen woli
W imieniu stowarzyszenia, w szczegblnoéci w sprawach majatkowych, wymagane sa
podpisy dwéch cztonkow Zarzadu dzialajacych lacznie, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

ROZDZIAL 6
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§28

1. Zmiany Statutu, jak i decyzja o rozwiazaniu Stowarzyszenia wymagaja podjecia uchwaty
Walnego Zebrania Czlonkéw powzigtej wiekszoscig 2/3 glosoéw, w obecnosci co najmniej
potowy liczby Czlonkéw uprawnionych do glosowania, z zastrzezeniem zawartym w ust. 2.

2. Zmiana zapisOw zawartych w: §18 ust. 2, 516; §21 ust. 112; §23 ust. 3,4, 7, 8 i 14; §28
ust. 2 Statutu Stowarzyszenia wymaga obecnosci co najmniej 2/3 liczby Czlonkow
uprawnionych do gtosowania i podejmowana jest bez gtosu sprzeciwu.

3. Projekt zmian w Statucie powinien by¢ umieszczony na stronie internetowej Stowarzyszenia
wraz z informacja o terminie i miejscu odbycia Walneéo Zebrania Czlonkow.

§29

Uchwalajac rozwiazanie Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw powoluje Komisje
Likwidacyjna, a majatek pozostaty po potraceniu zobowiazan i kosztéw przekazuje na cele
okreslone w uchwale Walnego Zebrania Czlonkéw o likwidacji Stowarzyszenia.

§30

W sprawach nicuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja przepisy Prawa
o stowarzyszeniach.
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MIROSEAWA SZYCZEWSKA
p NOTARIUSZ W TORUNIU
ul. Rynek Staromiejski 9
tel./fax 56 62-10-502

Ja, Mirostawa Szyczewska - notariusz majacy siedzib¢ Kancelarii w Toruniu,
przy ulicy Rynek Staromiejski, pod numerem 9, poswiadczam zgodno$¢ zataczonej
kserokopii dokumentu z oryginalem tego dokumentu.
Pobrano wynagrodzenie na podstawie § 13 ust. 2 rozp. Min. Sprawiedl. w sprawie
maksymalnych stawek taksy notarialnej z dnia 28 czerwca 2004 roku (t. JeC!n Dz.U.
z 2013 r. poz. 237) w kwocie A®..zt oraz 23% podatku VAT na podstawie art. 41

ustawy o podatku od towaréw i ustug (t. jedn. Dz.U. z 2011 roku Nr 177, poz. 1054
ze zm.) czyli kwotg Q¢ 2...-zh,

Repertorium A numer: (330 /2015
Torun, dnia AU, O‘NQ WL 2015 roku

Miroslawa czewska
notariusz
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