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[bookmark: _Hlk534714169][bookmark: _GoBack]Zestawienie wskaźników w projekcie,  zawiera wszystkie ostateczne wskaźniki do realizacji projektu objętego grantem 
zgodnie z Umową o dofinansowanie ………………………..

	[bookmark: _Hlk534625437]Wskaźniki produktu obligatoryjne do osiągnięcia:


	1. Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych wsparciem w programie (RLKS) –osób
Źródło pomiaru: umowa z uczestnikami wraz z zaświadczeniem (oświadczeniem) potwierdzającym status osoby wykluczonej.
2. Liczba osób z otoczenia osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych wsparciem w programie – 
Źródło pomiaru: listy obecności, umowa z uczestnikiem wraz z oświadczeniem, że jest on członkiem otoczenia osoby wykluczonej, biorącej udział w projekcie.
3. Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych działaniami w ramach usług wzajemnościowych lub samopomocowych – 0 osób
Źródło pomiaru: listy obecności, oświadczenie o korzystaniu z usług wzajemnościowych i samopomocowych
4. Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych usługami aktywnej integracji o charakterze społecznym,
edukacyjnym lub zdrowotnym –osób
Źródło pomiaru: listy obecności i karty doradztwa
Poniżej znajduje się lista wskaźników własnych obligatoryjnych do osiągnięcia w przedmiotowym projekcie:

	Działanie 
	Wskaźnik produktu
	Wartość
	Dokumenty załączane do wniosku o płatność
	Dokumenty dostępne 
u grantobiorcy

	Rekrutacja
	Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym oraz z ich otoczenia (jeśli dotyczy) zrekrutowanych do projektu
	osób
	Wykaz osób zrekrutowanych do projektu[footnoteRef:1] ze wskazaniem statusu osoby, nr pesel oraz miejsca zamieszkania.[footnoteRef:2]  [1:  Grantobiorca zobowiązuje się do przeprowadzenia rekrutacji uczestników projektu (w tym otoczenia) w oparciu o zasady określone w punkcie VII.1. REKRUTACJA, kryteria rekrutacji w „Instrukcji wypełniania wniosku o dofinansowanie projektu. Wersja 1.0” zamieszczonej pod Ogłoszeniem o naborze nr 1/G/2019 na stronie http://dlatorunia.pl/konkursy.]  [2:  Grantobiorca zobowiązuje się do zrekrutowania uczestników projektu (osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym oraz ich otoczenia) zamieszkujących obszar objęty LSR.] 

	Formularz zgłoszeniowy z danymi osobowymi do SL2014,
Oświadczenie dot. udziału uczestnika projektu (osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym oraz ich otoczenia) w maksymalnie 1 projekcie realizowanym w ramach naboru nr 1/G/2018,
Oświadczenie/zaświadczenie dot. statusu osoby zrekrutowanej do projektu
Oświadczenie RODO

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	









	Wskaźniki rezultatu obligatoryjne do osiągnięcia:


	1. Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, u których wzrosła aktywność społeczna –   osób
Źródło pomiaru: dokumenty potwierdzające postęp w procesie aktywizacji społecznej, np. opinia psychologa, pedagoga, terapeuty, pracownika socjalnego o samodzielności potwierdzona m.in. zaświadczeniem z różnych instytucji/zaświadczenie o podjęciu nauki; zaświadczenie o podjęciu/ukończeniu terapii uzależnienia, zaświadczenie o rozpoczęciu udziału w zajęciach w ramach CIS, KIS, zaświadczenie o podjęciu wolontariatu.
2. Efektywność społeczna –   osób
Źródło pomiaru: dokumenty potwierdzające postęp w procesie aktywizacji społecznej np.: opinia psychologa, pedagoga, terapeuty, pracownika socjalnego o samodzielności potwierdzona m.in. zaświadczeniami z różnych instytucji /zaświadczenie o podjęciu nauki; zaświadczenie o podjęciu/ukończeniu terapii uzależnienia/, zaświadczenie o rozpoczęciu udziału w zajęciach w ramach CIS,KIS/ zaświadczenie o podjęciu wolontariatu.
3. Liczba osób z otoczenia osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, u których nastąpił wzrost wiedzy i umiejętności w zakresie.
wspierania osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym – 0 
Źródło pomiaru: dokumenty potwierdzające postęp w procesie aktywizacji społecznej np.: certyfikat, świadectwo potwierdzające efekty szkolenia, program
szkolenia, liczbę zrealizowanych godzin, test, opinia psychologa, pracownika socjalnego.
4. Liczba wdrożonych inicjatyw wzajemnościowych lub samopomocowych – 0 
Źródło pomiaru: dokumenty potwierdzające funkcjonowanie usług wzajemnościowych i samopomocowych.
5. Liczba animatorów lub liderów lokalnych, która uzyskała wsparcie z EFS, świadcząca lub gotowa do świadczenia usługi po zakończeniu projektu – 0
Źródło pomiaru: umowa z animatorem/liderem, protokół z działalności animatora.

Poniżej znajduje się lista wskaźników własnych obligatoryjnych do osiągnięcia w przedmiotowym projekcie: 
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