
 

Zestawienie rzeczowo – finansowe 

Informacja o sposobie wykorzystania środków na wsparcie funkcjonowania Lokalnej Grupy Działania „Dla 

Miasta Torunia” w ramach Umowy o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego 

przez Społeczność Nr SZ-IV-R.433.3.2016 zawartej w dniu 19 maja 2016 roku wg stanu na dzień 30.06.2019 r. 

Środki finansowe, przeznaczone są na:  

1. Koszty bieżące związane z zarządzaniem wdrażania strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność obejmujące 

koszty:  

1) personelu; 

2) operacyjne;  

3) szkoleń i obsługi Rady Programowej;  

4) związane z monitorowaniem i ewaluacją tej strategii.  

2. Animowanie realizacji strategii kierowanej przez społeczność w celu ułatwienia wymiany między zainteresowanymi 

podmiotami, aby zapewniać informacje i propagować strategię oraz aby wspierać potencjalnych beneficjentów w celu 

opracowywania operacji i przygotowywania wniosków. 

1) personelu 

2) działań animacyjnych 



 
Koszty bieżące i animacja 01.04.2019-30.06.2019 

Zakres finansowy  2019 2020 2021 2022 2023 

KOSZTY BIEŻĄCE 

Wynagrodzenia 
pracowników Biura LGD 
oraz inne koszty 
pracownicze  

79200,00 105600,00 72600,00 74350,00 32175,00 

Koszty utrzymania 
biura/operacyjne 

35743,00 45508,00 41208,00 38718,00 17004,00 

Obsługa Rady Programowej  17580,00 11460,00 15540,00 1500,00 0,00 

Ewaluacja 0,00 0,00 0,00 0,00 9751,93 

ANIMACJA 

Koszty personelu 64350,00 85800,00 77550,00 63800,00 27500,00 

Działania animacyjne 10130,00 4690,00 5940,00 0,00 1000,00 

Wolontariat  12375,72 16500,00 15813,42 2886,11 0,00 

 


