Typ 1 a. Kluby samopomocy

Gtéwnymi celami klubu samopomocy jest: przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu, wsparcie
0s6b z réznorodnymi problemami, minimalizowanie skutkéw bezrobocia, promowanie aktywnosci
i przedsigbiorczosci spotecznej, pomoc w wychodzeniu z izolacji i osamotnienia, wzmocnienie
Poczucia wiary i akceptacji jednostki. Dlatego tez wszelkie dzialania, ktére moga zostaé zrealizowane
w ramach funkcjonowania klubu samopomocy musza odpowiada¢ na ww. cele,

PRZYKLADOWE DZIALANIA:

grupy samopomocowe,
grupy wsparcia,

grupy terapeutyczne,

grupy edukacyjne,

poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne, terapeutyczne,,
szkolenia,

wolontariat,

Zajecia animacyjne,

Przynalezenie do klubu samopomocy ma przyczyni¢ si¢ do wzmocnienia i usamodzielnienia sie
jednostki.

B

Typ 1 b. Swietlice érodowiskowe

Swietlica srodowiskowa to placéwka wsparcia dziennego, ktéra dziala w najblizszym érodowisku
lokalnym dziecka. Dziatanie $wietlicy powinno zapewnia dziecku pomoc w nauce, racjonalna
organizacja czasu wolnego, rozwoj zainteresowan, organizacje zabaw i zajeé sportowych. Wainym
elementem jest praca z rodzina, opiekunami dziecka.

Realizacja dziatan zgodnie z zatozeniami ustawy o wsparciu rodziny i pieczy zastepczej.

PRZYKtADOWE DZIALANIA:

-wolontariat,

-zajecia plastyczne, choreograficzne, teatralne, muzykoterapia,

-warsztaty tematyczne (kulinarne, plastyczne, komputerowe),

-zajgcia ruchowe (taniec i zajecia sportowe),

-zajgcia edukacyjne (kompensacyjne/wyréwnawcze),

-Wsparcie psychologa i terapeuty w formie treningu umiejetnoéci spotecznych,

-dyzur prawnika,

-dyzur dietetyka,

-treningi profilaktyczne - dot. zagrozer zwigzanych z naduzywaniem substancji szkodliwych,

UZUPELNIAJACE WSPARCIE
Jako jeden z elementéw dodatkowego wsparcia mozliwe jest realizowanie:
wycieczka integracyjna, pikniki integracyjne.




Typ 1 c. Klub miodziezowy

Klub Miodziezowy jest miejscem spotkan dzieci i miodziezy, powinien byé realizowany w oparciu o
Minimalny standard pracy Klubu Miodziezowego wskazany juz wezeéniej przez 1Z RPO WK-P.

Wsparcie musi by¢ kompleksowe, zawierajace obowiazkowo diagnozg potrzeb uczestnikow,
fakultatywnie wybor zajgé, czestotliwosé intensywnoé¢ zaje¢ dostosowana do potrzeb uczestnikow.
Rekomendowana jest realizacja co najmniej dwéch z oémiu kompetenciji kluczowych — wskazanych

w Standardzie klubu.

Nie jest motzliwa realizacja pojedynczych form wsparcia rozwijajacych tylko jeden obszar np. tylko
zajecia sportowe, tylko rajdy/wyjazdy/biwaki. Zajgcia sportowe, rajdy rowerowe, splywy krajowe,
survival itp. moga by€ jednym z elementéw wsparcia realizowanych w ramach prowadzenia klubu
miodziezowego, nie moga by¢ jedynym dziataniem w projekcie.

PRZYKLADOWE DZIAtANIA:

1. Zajecia opiekuriczo-wychowawcze np.:
a) pomoc w nauce np.
- terapia rozwijajaca kompetencje matematyczna z wykorzystaniem systemu NUMICON
- terapia utatwiajaca czytanie i pisanie
- nauka jezykéw obcych
- zajecia kompensacyjno - wyréwnawcze
b) promowanie zdrowego stylu zycia,
¢) pogadanki na temat ochrony ¢érodowiska, zdrowego stylu zycia, ekologii, odzywiania itp.
d) warsztat twérczego myslenia, Mind Mapping
e) rozwijanie umiejgtnosci jak sig uczyc,

2. Zajecia rozwijajace zainteresowania tematyczne np.:

a) plastyczne, muzyczne, taneczne, teatralne, kabaretowe, artystyczne
b) prowadzenie gazetek okolicznosciowych, bloga lub videobloga Kiubu
¢) zajecia z fotografii i filmu

d) szkétka lesna, lesny survival

3. Zajecia naukowo-techniczno-badawcze np.:

a) rozbudzanie zainteresowan naukami scistymi,

b) wzmocnienie kompetenciji kluczowych: naukowo-technicznych i informatycznych,
c) uzupetnianie i ugruntowanie wiedzy z m.in. z matematyki, fizyk, chemii i techniki,
d) rozwijanie zainteresowarn poznawczo-naukowych,

e) zajecia z robotyki, programowania, zajecia komputerowe

4. Indywidualne lub grupowe poradnictwa np.:
- psychologiczne, psychoterapeutyczne;
- coaching;
- pedagogiczne

5. Formy terapeutyczne dostosowane do potrzeb uczestnikdw np. artterapia, muzykoterapia,
bajkoterapia, zooterapie: (onoterapia, alpakotera pia, hipoterapia, dogoterapia).



6. Program rowiesniczy polegajacy na organizowaniu lideréw/doradcéw, ktérzy pomagaja
rowiesnikom w réznych sferach ich funkcjonowania, m.in:

a) edukacyjnej- (pomoc w nauce) — uczniowie klas starszych pomagaja mfodszym kolegom w

zrozumieniu materiatu szkolnego;

b) dziatania o charakterze socjoterapeutycznym - (Pomoc w zajeciach o charakterze

socjoterapeutycznym)- promowaniu pozytywnych wzorcdw zachowarn, wspieranie kolegéw w

pokonywaniu trudnosci w relacjach z innymi;

¢) profilaktycznej (pomoc w akcjach profilaktycznych) - promowaniu zdrowego stylu zycia,

przeciwdziatanie uzaleznieniom podczas akcji profilaktycznych;

d) mediacyjnej (pomoc w mediacjach) — rozwigzywaniu konfliktéw réwiesniczych, w sytuacjach

problemowych.



Typ le. aktywizacja spofeczno-zawodowa

Dziatania podejmowane w ramach aktywizacji spoteczno-zawodowej maja na celu wsparcie
uczestnikéw w wejéciu na rynek pracy i mozliwosci osiagniecia wskaznikéw efektywnosci
spotecznej ale takie efektywnos¢ zatrudnieniowej.

PRZYKLADOWE DZIALANIA:
AKTYWIZACIA SPOLECZNA

1. Indywidualna diagnoza - sporzadzanie Indywidualnej Sciezki Reintegracji/Aktywizacji
2. Indywidualne lub grupowe poradnictwa np.:

- psychologiczne, psychoterapeutyczne;

- coaching;

- pedagogiczne — jesli grupa docelowa ma trudnosci w petnieniu rél opiekuriczo-wychowawczych.
3. Treningi/warsztaty np.:

- trening kompetencji i umiejgtnosci spotecznych - funkcjonowanie w codziennym zyciu,
rozwijanie umiejetnosci personalnych i rozwiazywania probleméw, umiejetnosci spedzania
wolnego czasu;

- trening motywacyjny/ stworzenie grupy wsparcia prowadzonej przez terapeute/psychologa;

- warsztaty kreowania wiasnego wizerunku, wizazu i stylizacji (zajgcia grupowe i indywidualne
wizyta u fryzjera i kosmetyczki);

- warsztat gospodarowania budzetem domowym — jedli zdiagnozowano, iz grupa docelowa ma
trudnoéci w tym zakresie;

- warsztaty z terapeutg ds. uzaleznieri — jesli uczestnikami projektu s osoby uzaleznione lub
wspétuzaleznione.

AKTYWIZACJIA ZAWODOWA

4. Doradztwo zawodowe np.:

- Indywidualne spotkania z doradcg zawodowym,

- przygotowywanie dokumentow aplikacyjnych,

- symulacja rozmowy kwalifikacyjnej,

- udziat w targach edukacyjno-zawodowych, targach pracy
- wizyty zawodoznawcze u pracodawcow.

5. Warsztaty umiejetnosci cyfrowych, treningi umiejetnoéci informatycznych, szkolenia obstugi
programéw komputerowych.

6. Kursy/szkolenia np.:
- kurs prawa jazdy kat. B — jesli bariera w podjgciu zatrudnienia sa trudnosci komunikacyjne,

- szkolenie jezykowe — jeéli zdiagnozowano, iz brak tych kwalifikacji/kompetencji jest barierg w
podjeciu zatrudnienia,

- kursy zawodowe.
7. Realizacja stazy zawodowych.

8. Poérednictwo pracy / trener pracy.



9. Wizyty studyjne — jako element poznania dobrych praktyk w zakresie funkcjonowania np.
spdtdzielni socjalnych, wiosek tematycznyeh, inicjatyw pod katem mozliwosci adaptowania tych
rozwigzan na teren danej gminy.

10. skierowanie do udziatu w KIS/CIS, WTZ

UZUPELNIAJACE WSPARCIE

W uzasadnionych przypadkach, jako jednego z elementéw dodatkowego wsparcia, niezbednego do
aktywizacji spofecznej i zawodowej uczestnikdw moiliwe jest realizowanie:

- zajecia Nordic walking, zajecia fitness, zajecia na basenie, wyjazd do kina/teatru
- warsztaty samoobrony, kurs pierwszej pomocy,

- zajgcia z fizjoterapii, zajecia z aktywnej rehabilitacji, hipoterapia itp. dla 0séb z
niepetnosprawnosciami.



Typ 1f. inne z obszaru aktywnej integracji o charakterze srodowiskowym

Wsparcie musi byé kompleksowe, zawierajace obowiazkowo diagnoze potrzeb, fakultatywnie
wsparcie specjalistéw, treningi/warsztaty/szkolenia i ustugi wspierajace. Nie jest moiliwa
realizacja pojedynczych form wsparcia rozwijajacych tylko jeden obszar np. tylko zajecia sportowe,
tylko terapia. Zajecia sportowe, rajdy rowerowe, sptywy krajowe itp. moga by¢ jednym z
elementéw wsparcia $srodowiska, nie moga by¢ jedynym dziataniem w projekcie.

PRZYKLADOWE DZIALANIA:

Projekt dla rodzin z dzieci z niepetnosprawnosciami lub

rodzin przezywajacych trudnoéci w petnieniu funkcji opiekuriczo-wychowawczych (o ktérych mowa
w ustawie o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej).

1. Indywidualna diagnoza uczestnika lub rodziny - sporzadzenie Sciezki Wsparcia
2. Indywidualne lub grupowe poradnictwo np.:

- psychologiczne, psychoterapeutyczne, psychospoteczne;

- coaching;

- pedagogiczne;

- logopedyczne;

- specjalistyczne — dostosowane do zdiagnozowanych potrzeb uczestnikow i ich otoczenia.
3. Treningi/warsztaty np.:

- stworzenie grupy wsparcia prowadzonej przez terapeute/psychologa;

- realizacja warsztatéw pedagogicznych np. Szkota dla rodzicow

- trening kompetencji i umiejgtnosci spotecznych - funkcjonowanie w codziennym zyciu,
rozwijanie umiejetnoéci personalnych i rozwigzywania probleméw, umiejetnosci spedzania
wolnego czasu;

- trening motywacyjny — ,wypalenia zawodowego”

- warsztaty kreowania wtasnego wizerunku, wizazu i stylizacji (zajgcia grupowe i indywidualne
wizyta u fryzjera i kosmetyczki);

- warsztat gospodarowania budzetem domowym — jeéli zdiagnozowano, iz grupa docelowa ma
trudnosci w tym zakresie;

-warsztaty z terapeuta ds. uzaleznier) — jesli uczestnikami projektu sa osoby uzaleznione lub
wspoétuzaleznione;

- trening radzenia sobie w sytuacjach stresujacych;
- warsztaty artystyczne, plastyczne, muzyczne, taneczne, teatralne

4, Formy terapeutyczne dostosowane do potrzeb uczestnikdw np. artterapia, muzykoterapia,
zooterapie: (onoterapia, alpakoterapia, hipoterapia, dogoterapia), hortiterapia,

5. Mozliwe jest stworzenie np. Akademii rodziny - cykliczne spotkania dla rodzicéw oparte o
treningi/warsztaty/szkolenia, a takze zajecia dla dzieci zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami.

6. Ustugi wspierajgce w postaci np.:
- asystenta rodziny,

- mediatora;



- tlumacza osoby gfuchoniemej, przewodnika osoby niewidomej, asystenta osoby
niepetnosprawne;j.

7. Wizyty studyjne — jako element poznania dobrych praktyk w zakresie funkcjonowania np.
spotdzielni socjalnych, wiosek tematycznych, inicjatyw pod katem mozliwoéci adaptowania tych
rozwigzan na teren danej gminy.

8. Inne metody pracy z rodzing np. System wspierania i formy pracy z rodzing publikacja ROPS
Krakéw 2013r. https://www.rops.krakow.pl/pobierz-plik/146.html

Jako jednym z elementéw wsparcia uczestnikéw lub otoczenia moizliwe jest realizowanie zajeé:
- nauka gry w tenisa, w pitke nozna, itp

- rozwijanie zainteresowania innymi dyscyplinami sportowymi

- terapia integracji sensorycznej

- nauka jezyka migowego

- zajecia Nordic walking, zajecia fitness, zajecia na basenie, wyjazd do kina/teatru

= warsztaty SEmOObFOﬂV, kurs pierwszej pomocy.



Typ 2. Dziatania wspierajqce rozwigzania w zakresie organizowania spofecznosci lokalnej i
animacji spotecznej z wykorzystaniem m.in.:

a)ustug wzajemnosciowych, samopomocowych,
b)lidera lub animatora aktywnosci lokalnej oraz obywatelskiej,

c)i inne rozwiqzania w zakresie organizowania spotecznosci lokalnej i animacji spofecznej.

Podstawowym zatozeniem typu projektu nr 2 jest realizacja dziatan wspierajacych rozwigzania w
zakresie organizowania spofecznosci lokalnej i animacji spotecznej.

Intencji IZ RPO byto, aby we wszystkich dziataniach podejmowanych w ramach typu nr 2
kazdorazowo wspierane byly rozwiazania, ktére pozwalaja na organizowanie i animacjg
spotecznosci lokalnej.

Dziatania takie powinny wiaczaé osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym w dziatania na rzecz
mieszkancéw, ale takze wiaczaé mieszkaricéw w dziatania na rzecz os6b zagrozonych wykluczeniem
spofecznym. Dziatania np. dla oséb niesamodzielnych moga by¢ realizowane w potgczeniu z np.
wspoipraca wolontariuszy czy animowaniem mieszkaricow do dziatan realizowanych przez, i/lub
dla os6b niesamodzielnych.

Tworzenie ,zamknietych dziatan” skierowanych tylko do jednej z grup spotecznosci lokalnej, nie
wpisuja sie w niniejsze rozwiazania, poniewat nie angazuja, nie animuja i nie integruja oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym ze spotecznoscia mieszkancow.




L Typ 2a. usfugi wzajemnosciowe, samopomocowe

Dziatania wspierajace rozwigzania w zakresie organizowana spotecznoéci lokalnej i animacji
spolecznej moga dotyczy¢:

a) organizacji i finansowania kosztdw wolontariatu, zgodnie z przepisami o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz kosztéw zatrudnienia osoby prowadzacej klub wolontariuszy,

b) organizacji i finansowanie uczestnictwa w grupach samopomocowych, w tym kosztdéw zatrudnienia
osoby prowadzacej grupe.

PRZYKLADOWE DZIALANIA:

* Bank Czasu, ktory organizuje ruch samopomocy i inicjatywe spoteczna, w szczegélnoéci wéréd oséb
niepetnosprawnych oraz starszych w oparciu o zasade pomocniczoéci oraz wykorzystuje kapitat
spoteczny tkwigcy w spotecznoéci lokalnej. Ideq Banku Czasu jest poéredniczenie we wzajemnej
wymianie ustug i pomocy w formie bezgotéwkowej, umozliwia dzielenie sie z innymi osobami swoim
wolnym czasem i umiejgtnosciami. Bank Czasu dziata na zasadzie katalogu ustug. To bank, w ktérym
nie uzywa sig¢ pienigdzy, waluta jest godzina wykonanej ustugi. Uczestnicy ofiaruja swoje ustugo-
godziny, czyli umiejetnodci, zdolnosdci i talent. Czas ten mozna wykorzystaé poprzez powierzenie
wykonanie trudnej dla siebie czynnosci innej osobie. Swiadczac ustugi, uczestnik zarabia godzine.
Godzina pomocy przy pracach domowych jest warta tyle samo, ile godzina pracy w ogrodzie. Realizacja
dziatari samopomocy w oparciu o katalog ustug. Katalog ten zawiera réznorodne formy wsparcia np.:
szycie, haft, podwozenie samochodem, wyklady poswiecone promocji zdrowego stylu zycia,
przygotowywanie plakatéw i ulotek, pieczenie, gotowanie, odsniezanie, pielegnacja ogrédka.

e klub wolontariusza np.:

- zatrudnienie osoby prowadzacej klub,

- koszty bieigcej dziatalnosci klubu,

- szkolenia wolontariuszy,

- organizowanie akcji/projektéw wolontarystycznych dla spotecznoici lokalne;
- przystagpienie do Sieci Centrow Wolontariatu

http://www.wolontariat-malopolska.pl/brzeszcze-centrum-wolontariatu.html

= grupy wsparcia, grupy samopomocy — to miejsca, gdzie poszukujgc pomocy, mozemy takze udzieli¢
jejinnym, to cykliczne spotkania ludzi potgczonych wspéinym problemem i checig radzenia sobie z nim,
spotkania w celu dzielenia si¢ doswiadczeniem w pokonywaniu zwigzanych ze wspélnym problemem
trudnosci, dzielenia sie wsparciem emocjonalnym, zwalczania bezradnoéci wobec problemu, wiasnej
choroby, trudnej sytuacji zyciowej, budowania sity, nadziei i poczucia wartosci wéréd uczestnikéw,
wymiany uzytecznych informacji, pogtebiania wgladu i zrozumienia u uczestnikéw oraz szukania
wspolnymi sitami rozwigzan. Mozliwe jest zatrudnienie osoby prowadzacej grupe np. psychologa,
socjoterapeuty, koszty zatrudnienia specjalistow z danych dziedzin np. lekarzy, terapeutow, ktérzy
WSpPOmMOg3 procesy pomocy w grupie wsparcia, mozliwa jest organizacja wspdlnych zajeé, warsztatéw,
treningow.

* Warsztaty miedzypokoleniowe — jak je przeprowadzi¢, tematyka i rézne pomysty na organizowanie
spotecznosci w réznym wieku.

http://mmk.e.org.pl/eakademia/eakademia scenariusze miedzypokoleniowe.html




Typ 2 b. lidera lub animatora aktywnosci lokalnej oraz obywatelskiej _I

W ramach dziatah wspierajacych rozwigzania w zakresie organizowana spotecznosci lokalnej
i animacji spotecznej moina finansowaé koszty zatrudnienia animatora lub lidera aktywnosci
lokalnej oraz obywatelskiej.

Animator/lider - jest to osoba przyczyniajaca sig do:

sutatwienia kontaktéw oraz lepszego poznania sie mieszkafcow;

einicjowania powstawania grup obywatelskich;

emotywowania grup i rodowisk do podejmowania aktywnosci ukierunkowanych na dobro wspélne;
diagnozowanie potencjatu lokalnego $rodowiska;

swyszukiwanie i wspieranie lideréw lokalnych;

sbudowanie lokalnych koalicji;

esmoderowanie sytuacji edukacyjnych w srodowisku;

epobudzanie energii potrzebnej do podjgcia i podtrzymania dziatania przez osobe/grupe;
eanimowanie wéréd mieszkaricéw dyskusji dotyczgcych waznych aspektéw zycia codziennego.

PRZYKLADOWE DZIALANIA:

1. Diagnoza potrzeb spofecznosci lokalnej.

Stworzenie grupowego planu animacji spotecznosci.

3. Konsultacje planowanych dziatar ze spotecznoscia lokalna, wtadzami, instytucjami i
organizacjami z terenu objetego dziataniami.

4. Realizacja dziatan.

5. Monitorowanie dziatah podjetych przez animatora i grupe uczestnikow.

I



Typ 2c. inne rozwiqzania w zakresie organizowania spotecznosci lokalnej i animacji spotecznej

Moiliwe przyktadowe dziatania dotyczace innych rozwigzan w zakresie organizowania spotecznoéci
lokalnej i animacii spotecznej zaproponowano w Zasadach udzielania wsparcia w ramach projektu
grantowego m.in.:

a) edukacja spoteczna i obywatelska, w tym organizowanie spotkar, konsultacji, dziatari edukacyjnych
i debat spotecznych dla mieszkaricéw;

b) organizowanie i inspirowanie udziatu mieszkaricow w imprezach i spotkaniach w szczegblnosci o
charakterze integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym, sportowym, ekologicznym;

¢) inne dziatania o charakterze integracyjnym, wynikajace np. z ustawy o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi, o przeciwdziataniu narkomanii.

Podstawowe elementy:

1. Diagnoza potrzeb spotfecznoéci lokalnej.
Realizacja dziatan przez poszczegéine grupy oséb zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym.

3. Angazowanie pozostatych mieszkaricéw w podejmowane dziatania.

Jednym z element6éw wsparcia uczestnikéw i otoczenia mozliwe jest realizowanie np.:
- wyjazdow, wyjs¢, wizyt studyjnych, itp

- turniejow, festynéw, imprez integracyjnych

- 2ajgC rozwijajgcych zainteresowania, zajeé sportowych,

- warsztatow tematycznych, spotkan ze specjalistami, treningéw

ale nie moga by¢ to jedyne dziatania w grancie/projekcie.

Dodatkowe inspiracje:
http://www.parkslaski.pl/images/program-paw.pdf

W ramach projektu Parkowa Akademia Wolontariatu (PAW) wolontariusze — osoby 50+, uczestniczg
w bezpfatnych zajgciach tematycznych prowadzonych przez specjalistéw, a takze samych czionkéw
PAW - lideréw. Wolontariusze ci opiekujg sie danymi sekcjami tematycznymi, tzw. parkowymi
kotami, wérdd nich m.in. kotem szachowym, artystycznym, dyskusyjnym, jezykowym, ruchowym czy
fotograficznym. | tak na przyktad liderkg kota jezykowego zostata emerytowana nauczycielka jezyka
angielskiego, ruchowego — byly maratoriczyk. W ramach két odbywaja sie cyklicznie zajecia, na
niektdre z nich zapraszani s tez goécie spoza PAW, np. profesorowie miejscowego uniwersytetu.

http://www.osl.org.pl/repozytorium-plikow/

Inicjatywy zwigzane z Organizowaniem Spotecznosci Lokalnej przez Osrodki Pomocy Spofecznej i nie
tylko.



Typ 3. Dzialania wspierajgce rozwdj gospodarki spofecznej i przedsiebiorczosci spofecznej, w
tym: dziatania animacyjne, budowa i rozwdj lokalnych partnerstw publiczno-spofecznych na rzecz
tworzenia i rozwoju przedsigbiorstw spofecznych i inne wspierajqce rozwdj gospodarki
spofecznej i przedsigbiorczosci spofecznej.

Budowanie partnerstw publiczno-spolecznych jest mozliwe poprzez udziat podmiotéw ekonomii
spolecznej i jednostek samorzadu terytorialnego dziatajacych na danym terenie.

Dziatania wspierajace budowanie i rozwdj partnerstw publiczno-spotecznych na rzecz tworzenia i
rozwoju przedsigbiorstw spotecznych np.:

- organizacja spotkan, targéw, forow, seminariéw wspierajacych rozwoj gospodarki spotecznej i
przedsiebiorczosci spotecznej;

- wykorzystanie metod partycypacji spotecznej, do stworzenia przestrzeni dialogu migdzy
przedstawicielami wiadz a strong spofeczng http://www.ekonomiaspoleczna.pl/x/777930 ;

- angazowanie moderatordw, facylitatoréw, animatoréw do przeprowadzenia procesu budowania
lokalnych partnerstw publiczno-spotecznych;

- organizacja wizyt studyjnych — mozliwos$¢ zapoznania z przyktadami dobrych praktyk w zakresie
przedsiebiorczo$ci spotecznej oraz wspétpracy samorzadu i podmiotéw ekonomii spoteczne;.



