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Zat. 10 do Ogtoszenia o naborze 4/G/2019

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Dla Miasta Torunia”: (dalej: LGD) okreslito , Katalog maksymalnych stawek” (dalej: Katalog) obowigzujacy dla wyzej wskazanego naboru wnioskéw.
Wprowadzenie niniejszego mechanizmu ma zagwarantowac jednolite podejscie LGD do przeprowadzenia oceny budzetdéw przyjetych przez wnioskodawcdw oraz stuzy¢ temu, aby zatwierdzone
przez LGD wydatki byty efektywne oraz poniesione w racjonalnej wysokosci, tzn. niezawyzone w stosunku do stawek rynkowych, a takze ponoszone zgodnie z zasadg nalezytego zarzadzania
finansami.

Katalog okresla najczesciej wystepujace koszty, jednak nie stanowi katalogu zamknietego, czyli dopuszczalne jest ujmowanie innych kosztéw, niewskazanych w powyzszym Katalogu, ktore sg
niezbedne do realizacji projektu. Stawki wyszczegdlnione w Katalogu sg stawkami maksymalnymi, jednak nie oznacza to automatycznego zaakceptowania przez LGD stawek zatozonych na ich
maksymalnym poziomie.

Przyjecie stawki maksymalnej nie oznacza réwniez, ze bedzie ona akceptowana przez LGD w kazdym projekcie. Przy ocenie budzetu danego projektu bedg brane pod uwage m.in. takie czynniki,
jak stopien ztozonosci projektu czy wielkos¢ grupy docelowej oraz czy koszty poniesiono w wysokosci racjonalnej odpowiadajgcej wartosciom rynkowym towarow i ustug. Nie ma mozliwosci
zaplanowania w projekcie stawek wyzszych, niz przewidziane w ,Katalogu stawek maksymalnych” dla danych rodzajow kosztow.

LGD zobowigzane jest do dokonywania oceny wydatkow ujetych w budzetach projektow. Bedzie ono weryfikowac:

1. kwalifikowalnos¢ wydatkéw pod katem zgodnosci z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020,
2. prawidtowos¢ sporzadzenia budzetu projektu, w szczegdlnosci:
a. niezbednos¢ planowanych wydatkéw w budzecie projektu:
czy wynikajg one bezposrednio z opisanych dziatan oraz przyczyniajg sie do osiggniecia produktow i rezultatéw projektu,
czy nie ujeto wydatkow, ktore wykazano jako potencjat wnioskodawcy (chyba ze stanowig wktad wtasny),
czy sg adekwatne do zakresu i specyfiki projektu, czasu jego realizacji,
czy sg zgodne z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spoéjnosci na lata 2014-2020,
» czy sg zgodne z zapisami ogtoszenia o naborze.

Wszystkie wskazane powyzej kwestie oceniane sg facznie. LGD informuje, ze w przypadku zidentyfikowania przez oceniajgcego wydatkdéw niekwalifikowanych lub wydatkéw w wysokosci
zawyzonej w stosunku do stawek rynkowych, dane kryterium moze zosta¢ uznane za niespetnione.
Majgc na uwadze powyzsze, przy planowaniu wydatkow wnioskodawca powinien kierowac sie zasada, aby ujety w budzecie koszt byt niezbedny do realizacji celéw projektow i zostat dokonany
w sposéb przejrzysty, racjonalny i efektywny, z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadow.
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MAKSYMALNY
JEDNOSTKA L .
L.P. NAZWA KOSZTU MIARY DOPUSZCZALNY UWAGI/PODSTAWA KOSZTU ZRODtO
KOSZT (W ZtOTYCH)
3 800,00 zt etat ; ; .
‘ Warunkiem zatrudnienia AON jest ukoriczone ksztatcenie w zawodzie Poddziatanie 9.3.2 Rozwdj
(wynagrodzenie . ) . i - ustug spotecznych [konkurs nr
Asystent osoby asystenta osoby niepetnosprawnej zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
1 ) ) - brutto z . k ) . . RPKP.09.03.02-12.00-04-
niepetnosprawnej L Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy programowej
uwzglednieniem 180/18]

ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 184, z pdzn. zm.)

Terapeuta zajeciowy

Pielegniarka

Psycholog

Fizjoterapeuta

kosztéw pracodawcy)
4 200,00 zt etat
(wynagrodzenie
brutto z
uwzglednieniem
kosztéw pracodawcy)
4 600,00 zt etat
(wynagrodzenie
brutto z
uwzglednieniem
kosztéw pracodawcy)
5 000,00 zt etat
(wynagrodzenie
brutto z
uwzglednieniem
kosztéw pracodawcy)

4 500,00 zt etat
(wynagrodzenie
brutto z

Poddziatanie 9.3.2 Rozwdj
ustug spotecznych [konkurs nr
RPKP.09.03.02-12.00-04-
180/18]

Poddziatanie 9.3.2 Rozwdj
ustug spotecznych [konkurs nr
RPKP.09.03.02-1Z.00-04-
180/18]

Poddziatanie 9.3.2 Rozwodj
ustug spotecznych [konkurs nr
RPKP.09.03.02-12.00-04-
180/18]

Poddziatanie 9.3.2 Rozwodj
ustug spotecznych [konkurs nr
RPKP.09.03.02-1Z.00-04-
180/18]
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Prawnik

Rehabilitant

Dietetyk

Wyzywienie w trakcie
zajec
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uwzglednieniem
kosztéw pracodawcy)

Godzina

) 100,00 zt brutto
(60 minut)

Godzina

) 60,00 zt brutto
(60 minut)

Godzina

) 90,00 zt brutto
(60 minut)
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Koszt uzalezniony od zaplanowanej liczby i godzin zakresu wsparcia, przy
czym:

- maksymalny koszt przerwy obiadowej 40,00 zt brutto (Wyzywienie, obiad) —
mozliwos¢ kwalifikowania wydatku powinna zosta¢ ograniczona do projektow,
w ktérych wsparcie dla tej samej grupy oséb w danym dniu trwa nie krécej niz
6 godzin. Zakres: obejmuje dwa dania (zupa i drugie danie), przy czym istnieje
mozliwos$¢ szerszego zakresu ustugi, o ile miesci sie w okreslonej cenie
rynkowej. Cena rynkowa powinna by¢ uzalezniona od rodzaju oferowanej
ustugi i jest nizsza, jesli finansowany jest mniejszy zakres ustugi (np. obiad
sktadajacy sie tylko z drugiego dania)

- maksymalny koszt przerwy kawowej 15,00 zt brutto — mozliwos¢
kwalifikowania wydatku powinna zosta¢ ograniczona do projektow, w ktérych
wsparcie dla tej samej grupy oséb w danym dniu trwa nie krocej niz 4 godziny.

Poddziatanie 9.3.2 Rozwdj
ustug spotecznych [konkurs nr
RPKP.09.03.02-12.00-04-
180/18]

Poddziatanie 9.3.2 Rozwdj
ustug spotecznych [konkurs nr
RPKP.09.03.02-12.00-04-
180/18]

Poddziatanie 9.3.2 Rozwdj
ustug spotecznych [konkurs nr
RPKP.09.03.02-12.00-04-
180/18]

Poddziatanie 9.2.1 Aktywne
wtgczenie spoteczne [konkurs
nr RPKP.09.02.01-1Z.00-04-
167/18]


http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215

10

11

12

13

14

Opiekun klubu
miodziezowego —
umowa cywilnoprawna

Animator lokalny —
umowa cywilnoprawna

Specjalisci ds.
resocjalizacji

Trenerzy/organizatorzy
zajec sportowych

Terapeuci grupowi

Fundusze

Europejskie
Program Regionalny

Godzina
(60 minut)

Godzina

(60 minut)

Godzina
(60 minut)

Godzina
(60 minut)

Godzina
(60 minut)

30,00 zt brutto

95,00 zt brutto

70,00 zt brutto

70,00 zt brutto

100,00 zt brutto
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Rozeznanie rynku

Poddziatanie 9.2.1 Aktywne
wtgczenie spoteczne [konkurs
nr RPKP.09.02.01-12.00-04-
167/18]

Poddziatanie 9.2.2 Aktywne
wtgczenie spoteczne
mitodziezy objetej sgdowym
Srodkiem wychowawczym lub
poprawczym [konkurs nr
RPKP.09.02.02-12.00-04-
171/18]

Poddziatanie 9.2.2 Aktywne
wtgczenie spoteczne
mtodziezy objetej sgdowym
Srodkiem wychowawczym lub
poprawczym [konkurs nr
RPKP.09.02.02-1Z.00-04-
171/18]

Poddziatanie 9.2.2 Aktywne
wtgczenie spoteczne
mtodziezy objetej sgdowym
srodkiem wychowawczym lub
poprawczym [konkurs nr
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16

17

18

Prowadzacy zajecia,
warsztaty, treningi
profilaktyczne,
terapeutyczneiinne
niewyszczegdlnione

Poradnictwo
pedagogiczne i
psychologiczne

Poradnictwo

specjalistyczne — terapia

rodzinna

Osoby prowadzgce
zajecia artystyczne,
usprawniajgce nauke
czytania oraz inne
niewyszczegoélnione
(um. Cywilnoprawna)

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Godzina
(60 minut)

Godzina
(60 minut)

Godzina
(60 minut)

Godzina
(60 minut)

100,00 zt brutto

100,00 zt brutto

140,00 zt brutto

60,00 zt brutto
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RPKP.09.02.02-1Z.00-04-
171/18]

Poddziatanie 9.2.2 Aktywne
wtgczenie spoteczne
mtodziezy objetej sgdowym
Srodkiem wychowawczym lub
poprawczym [konkurs nr
RPKP.09.02.02-1Z.00-04-
171/18]

Poddziatanie 9.2.2 Aktywne
wtgczenie spoteczne
mitodziezy objetej sgdowym
$rodkiem wychowawczym lub
poprawczym [konkurs nr
RPKP.09.02.02-12.00-04-
171/18]

Poddziatanie 9.2.2 Aktywne
wtgczenie spoteczne
mtodziezy objetej sgdowym
srodkiem wychowawczym lub
poprawczym [konkurs nr
RPKP.09.02.02-12.00-04-
171/18]

Poddziatanie 9.2.2 Aktywne
wtgczenie spoteczne
mtodziezy objetej sgdowym
srodkiem wychowawczym lub
poprawczym [konkurs nr
RPKP.09.02.02-1Z.00-04-
171/18]
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Ubezpieczenia grupowe
19 o osoba
uczestnikow

Wynajem sal
szkoleniowych
a) sala komputerowa
Z wyposazeniem
(komputery) dla

20 ok. 10-15 oséb Godzina
b) sala konferencyjna (60 minut)
dla ok. 30-50 oséb
c) salaszkoleniowa
ok. 20-30 oséb
d) salaszkoleniowa
ok. 5-15 osdb
21 Materiaty pismiennicze Zestaw
22 Nocleg Osoba/sztuka

22,00 zt brutto

65,00 zt brutto

80,00 zt brutto
55,00 zt brutto

40,00 zt brutto

20 zt brutto zestaw
na uczestnika

hotel o maksymalnym
standardzie 3*: - 220
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- obejmuje koszt wynajmu sali wyposazonej, zgodnie z potrzebami projektu,
m.in. w stoty, krzesta, tablice flipchart lub tablice suchoscieralne,
bezprzewodowy dostep do Internetu oraz koszty utrzymania sali, w tym
energii elektrycznej;

- 1 godzine wynajmu nalezy rozumiec jako godzine zegarowa (60 min.).

- wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfika realizowanego
projektu;

- wydatek kwalifikowalny, o ile przewidziane s3 w ramach realizowanego
projektu szkolenia/warsztaty/doradztwo;

- obejmuje zestaw sktadajacy sie z teczki, notesu, dtugopisu, wydrukow;

- cena rynkowa powinna by¢ uzalezniona od rodzaju oferowanej ustugi i jest
nizsza, jesli finansowany jest mniejszy zakres ustugi (np. notes i dtugopis);

- cena nie obejmuje kosztu logotypow (objete sg kosztami administracyjnymi).

- wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfikg realizowanego
projektu;

Poddziatanie 9.2.2 Aktywne
wtgczenie spoteczne
mtodziezy objetej sgdowym
srodkiem wychowawczym lub
poprawczym [konkurs nr
RPKP.09.02.02-1Z.00-04-
171/18]

Rozeznanie rynku

Rozeznanie rynku

Poddziatanie 8.2.1 Wsparcie
na rzecz podniesienia
poziomu aktywnosci
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Laptop
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PLN/1 nocleg /1
osoba

hotel o nizszym
standardzie niz 3*
oraz pensjonat, motel
itd.: -130 PLN/1
nocleg/1 osoba

2 500 zt brutto/sztuka
w przypadku

sztuka jednorazowego
odpisu
amortyzacyjnego

- mozliwos¢ zagwarantowania noclegu dotyczy uczestnikdw, ktérzy posiadajg
miejsce zamieszkania w innej miejscowosci, niz miejscowos¢ w ktorej odbywa
sie szkolenie;

- wydatek kwalifikowalny o ile wsparcie (np. szkolenie, spotkanie) dla tej samej

grupy o0sob trwa co najmniej dwa dni;

- w przypadku wsparcia trwajgcego nie dtuzej niz jeden dzien wydatek
kwalifikowalny w sytuacji gdy miejsce odbywania szkolenia/spotkania jest
oddalone od miejsca zamieszkania osoby w nim uczestniczgcej o wiecej niz 50
km (droga publiczna a nie w linii prostej), a jednoczesnie wsparcie zaczyna sie
przed godzing 9:00 lub korczy sie po godzinie 17:00, chyba ze nie ma
dostepnego dojazdu publicznymi srodkami transportu;

- obejmuje nocleg w miejscu noclegowym o standardzie maksymalnie 3* wraz
ze $niadaniem przy czym istnieje mozliwos¢ szerszego zakresu ustugi, o ile
miesci sie w okreslonej cenie rynkowej i jest to uzasadnione celami projektu;
- obejmuje nocleg, co do zasady w pokojach 2 — osobowych (nocleg w
pokojach 1 — osobowych jest kwalifikowalny tylko w uzasadnionych
przypadkach).

- wydatek kwalifikowalny, o ile nabycie laptopa jest niezbedne w celu
wspomagania procesu wdrazania projektu (udzielania wsparcia uczestnikom
projektu), nie do obstugi projektu (co jest finansowane w ramach kosztow
administracyjnych). Konieczno$¢ zakupu urzadzenia powinna zostaé
uzasadniona we wniosku o dofinansowanie projektu;

-wydatek kwalifikowalny w wysokosci odpowiadajgcej odpisom
amortyzacyjnym, zgodnie z pkt 4 podrozdziatu 6.12.1 Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci
na lata 2014-2020;

zawodowej 0sdb
pozostajgcych bez
zatrudnienia (konkurs nr
RPKP.08.02.01-IP.00-04-
005/18)

Poddziatania 8.2.1 Wsparcie
na rzecz podniesienia
poziomu aktywnosci
zawodowej 0séb
pozostajgcych bez
zatrudnienia

(nabor od 2018-05-24 do
2018-06-07)
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Projektor multimedialny  sztuka
Ekran projekcyjny sztuka
Urzadzenie

sztuka

wielofunkcyjne

2 400 zt brutto/sztuka
w przypadku
jednorazowego
odpisu
amortyzacyjnego

430 zt brutto/sztuka
w przypadku
jednorazowego
odpisu
amortyzacyjnego

1 500 zt brutto/sztuka
w przypadku
jednorazowego
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Kujawsko-Pomorskie
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- wydatek kwalifikowalny w przypadku, gdy wnioskodawca nie posiada
wystarczajgcego zaplecza technicznego do udzielania wsparcia uczestnikom
projektu. Majgc na uwadze powyzsze konieczno$¢ dokonywania zakupu
sprzetu moze skutkowac obnizeniem mozliwej do uzyskania liczby punktéow w
ramach oceny potencjatu wnioskodawcy;

- wydatek kwalifikowalny, o ile laptop posiada parametry biurowe z
oprogramowaniem systemowym i podstawowym pakietem biurowym
(licencja na 12 miesiecy);

wydatek kwalifikowalny, o ile nabycie projektora multimedialnego jest
niezbedne w celu wspomagania procesu wdrazania Koniecznos$¢ zakupu
urzadzenia powinna zostac uzasadniona w czesci wniosku dostepnej pod
budzetem szczegdtowym;

- wydatek kwalifikowalny w przypadku, gdy wnioskodawca nie posiada
wystarczajgcego zaplecza technicznego do udzielania wsparcia uczestnikom
projektu;

- wydatek kwalifikowalny, o ile nabycie ekranu projekcyjnego jest niezbedne w
celu wspomagania procesu wdrazania Konieczno$¢ zakupu urzgdzenia
powinna zosta¢ uzasadniona w czesci wniosku dostepnej pod budzetem
szczegdtowym;

- wydatek kwalifikowalny w przypadku, gdy wnioskodawca nie posiada
wystarczajgcego zaplecza technicznego do udzielania wsparcia uczestnikom
projektu;

- wydatek kwalifikowalny, o ile nabycie urzadzenia wielofunkcyjnego jest
niezbedne w celu wspomagania procesu wdrazania projektu (udzielania
wsparcia uczestnikom projektu), Koniecznos¢ zakupu urzgdzenia powinna
zostac¢ uzasadniona w czesci wniosku dostepnej pod budzetem szczegdtowym;

Poddziatania 8.2.1 Wsparcie
na rzecz podniesienia
poziomu aktywnosci
zawodowej 0sdb
pozostajgcych bez
zatrudnienia

(nabdr od 2018-05-24 do
2018-06-07)

Poddziatania 8.2.1 Wsparcie
na rzecz podniesienia
poziomu aktywnosci
zawodowej 0séb
pozostajgcych bez
zatrudnienia

(nabdr od 2018-05-24 do
2018-06-07)

Poddziatania 8.2.1 Wsparcie
na rzecz podniesienia
poziomu aktywnosci
zawodowej 0s6éb
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Drukarka

Mikrofon

Kamera cyfrowa
Aparat fotograficzny
Tablica flipchart

Tablica magnetyczna

Fundusze

Europejskie
Program Regionalny

sztuka
sztuka
sztuka
sztuka
sztuka

sztuka

odpisu
amortyzacyjnego

400,00 zt brutto
200,00 zt brutto
1400,00 zt brutto
800,00 zt brutto
350,00 zt brutto

250,00 zt brutto

KOSZTY SPECYFICZNE DLA OGtOSZENIA O NABORZE 4/G/2019

Kwoty ujete w zestawieniu uwzgledniajg wartos¢ brutto wydatku (z wyjatkiem wynagrodzen, ktore sg szacowane z uwzglednieniem kosztow pracodawcy). Niemniej, wydatki na wynagrodzenie
personelu sg kwalifikowalne pod warunkiem, ze ich wysokos¢ odpowiada stawkom faktycznie stosowanym u wnioskodawcy/beneficjenta poza projektami wspodtfinansowanymi z funduszy

Wojewddztwo
Kujawsko-Pomorskie

G

LOKALNA GRUPA DZIALANIA

Dla Miasta Torunia

* ¥
*

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny .

*
* 4 %

- wydatek kwalifikowalny w przypadku, gdy wnioskodawca nie posiada
wystarczajgcego zaplecza technicznego do udzielania wsparcia uczestnikom
projektu;

- wydatek kwalifikowalny, o ile urzagdzenie posiada min. funkcje druku,
kserokopiarki, skanera;

Aparat cyfrowy
Tablica magnetyczna, sucho $cieralna

Minimalne wymiary 120cm x 90 cm, powierzchnia suchoscieralna.

strukturalnych i FS na analogicznych stanowiskach lub na stanowiskach wymagajacych analogicznych kwalifikacji.

Rodzaj kosztu

‘ Maksymalny koszt | Oczekiwany standard/Uzasadnienie

Instrumenty aktywizacji zawodowej

1

Stypendium 1033,70

stazowe

zt/osobomiesigc —

Koszt uzalezniony od miejsca stazu oraz niezbednych do ponoszenia
kosztow, przy czym osobom uczestniczagcym w stazu przystuguje

pozostajgcych bez
zatrudnienia

(nabdr od 2018-05-24 do

2018-06-07)

Rozeznanie rynku
Rozeznanie rynku
Rozeznanie rynku
Rozeznanie rynku
Rozeznanie rynku

Rozeznanie rynku — zrzuty

ekranu
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co najmniej 160
godzin stazu

stypendium stazowe, ktdre miesiecznie wynosi 120% zasitku?, o
ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy?, jezeli miesieczna liczba godzin stazu wynosi
co najmniej 160° godzin; w przypadku nizszego miesiecznego
wymiaru godzin, wysokos$¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie.
Kwalifikowalne sg ponadto sktadki na ubezpieczenie spoteczne w
wysokosci: emerytalna- 201,77 zt, rentowa- 82,69, wypadkowa-
zgodna ze stawka obowigzujgcg dla podmiotu ubiegajgcego sie o
dofinansowanie.

2 Stypendium
szkoleniowe

1033,70
zt/osobomiesigc —
co najmniej 150
godzin szkolenia

Osobom uczestniczagcym w szkoleniu przystuguje stypendium
szkoleniowe?, ktére miesiecznie wynosi 120% zasitku®, o ktérym
mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy®, jezeli miesieczna liczba godzin szkolenia
wynosi co najmniej 150 godzin; w przypadku nizszej miesiecznej
liczby godzin szkolenia, wysokos¢ stypendium szkoleniowego ustala
sie proporcjonalnie, z tym, ze stypendium to nie moze by¢ nizsze niz
20% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Kwalifikowalne sg ponadto
sktadki na ubezpieczenie spoteczne w wysokosci: emerytalna -201,77

1 Kwota stypendium jest kwotg brutto nieuwzgledniajacg sktadek na ubezpieczenie spoteczne ptaconych w catosci przez ptatnika, tj. podmiot kierujgcy na staz.

27 uwzglednieniem waloryzacji, o ktérej mowa w art. 72 ust. 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
3 W przypadku o0so6b z niepetnosprawnoscia zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci miesieczne stypendium przystuguje pod warunkiem, ze miesieczna liczba godzin stazu wynosi
nie mniej niz 140 godzin miesiecznie.
4 W uzasadnionych przypadkach uczestnik moze dobrowolnie zrezygnowac z otrzymywania stypendium szkoleniowego w projekcie. Beneficjent jest zobowigzany do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow uczestnika projektu w sytuacji rezygnacji ze stypendium.

5 Kwota stypendium jest kwotg brutto nieuwzgledniajaca sktadek na ubezpieczenie spoteczne ptaconych w catosci przez ptatnika, tj. podmiot kierujgcy na szkolenie.

6 Z uwzglednieniem waloryzacji, o ktérej mowa w art. 72 ust. 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

* %%

* ¥

ok

* 4 %
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zt, rentowa- 82,69, wypadkowa- zgodna ze stawkg obowigzujaca dla
podmiotu ubiegajgcego sie o dofinansowanie.

Instrumenty aktywizacji spotecznej

1 Zasitki - Wyptacane zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej oraz powigzane z
celem i zakresem projektu.

Zalecenia dotyczace zakresu niezbednych informacji uzasadniajacych dany koszt

Staz W przypadku tego rodzaju kosztu w uzasadnieniu pod budzetem nalezy
wskazac informacje nt.:

- liczby 0s6b skierowanych na staz;

- liczby miesiecy stazu;

- miesiecznego kosztu stypendium stazowego na uczestnika;
- kosztu wynagrodzenia opiekuna stazu;

- miesiecznego kosztu dojazdu uczestnika na staz;

- kosztu obuwia i odziezy roboczej (maksymalnie);

* %%

* ¥

ok

* 4 %
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- kosztu badania lekarskiego/medycyny pracy;
- kosztu ubezpieczenia uczestnikdw;

- podstawy oszacowania kosztu (np. doswiadczenie w realizacji tego typu
wsparcia, rozeznanie rynku).

Szkolenia zawodowe

W przypadku tego rodzaju kosztu w uzasadnieniu pod budzetem nalezy
wskazac informacje nt.:

- liczby 0s6b skierowanych na szkolenia;

- przewidywanej liczby godzin szkolenia;

- miesiecznego kosztu stypendium szkoleniowego na uczestnika;
- kosztu dojazdu uczestnika na szkolenie;

- rodzaju materiatow szkoleniowych;

- podstawy oszacowania kosztu (np. doswiadczenie w realizacji tego typu
wsparcia, rozeznanie rynku).

Szkolenia/ warsztaty/
spotkania z zakresu
instrumentdéw aktywizacji
spotecznej

W przypadku tego rodzaju kosztu w uzasadnieniu pod budzetem nalezy
wskazac informacje nt.:

- rodzaju planowanego instrumentu;

- przewidywanej liczbe uczestnikow;

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

* %%

* ¥

ok

* 4 %
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- przewidywanego czasu trwania — liczba godzin (w tym liczbe godzin wsparcia
w ciggu dnia);

- podstawy oszacowania kosztu (np. doswiadczenie w realizacji tego typu
wsparcia oraz przyktadowy katalog kosztéw z uwzglednieniem kosztow:
trenera, cateringu, materiatéw szkoleniowych).

Dziatania o charakterze
srodowiskowym

W przypadku tego rodzaju kosztu w uzasadnieniu pod budzetem nalezy
wskazac informacje nt.

- rodzaju planowanego dziatania, jej cel;
- przewidywanej liczby uczestnikéw;
- przewidywanego czasu trwania — liczba godzin;

- podstawy oszacowania kosztu (np. doswiadczenie w realizacji tego typu
wsparcia oraz przyktadowy katalog kosztéw z uwzglednieniem kosztow:
trenera, cateringu, materiatéw).

Standard realizacji szkolen, stazy oraz zatrudnienia wspomaganego.

Szkolenia.

1.

2.

instytucji szkoleniowej.

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

Szkolenia sg zgodne ze zdiagnozowanymi potrzebami i potencjatem uczestnika projektu oraz zdiagnozowanymi potrzebami rynku pracy.

* %%

* ¥

ok

* 4 %

Ustugi szkoleniowe sg realizowane przez instytucje posiadajgce wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe
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Efektem szkolenia bedzie nabycie kwalifikacji lub kompetencji (konkretnych efektéw uczenia sie uzyskiwanych w toku szkolenia) potwierdzonych odpowiednim dokumentem (np.
certyfikatem), ktéry powinien zawierac¢ informacje na temat uzyskanych przez uczestnika efektéw uczenia sie w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020.

Nabycie kwalifikacji lub kompetencji w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020 jest weryfikowane
poprzez przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie egzaminu).

Osobom uczestniczgcym w szkoleniach przystuguje stypendium szkoleniowe’, ktére miesiecznie wynosi 120% zasitku®, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy?®, jezeli miesieczna liczba godzin szkolenia wynosi co najmniej 150 godzin, w przypadku nizszej miesiecznej liczby godzin szkolenia, wysoko$¢ stypendium
szkoleniowego ustala sie proporcjonalnie, z tym, ze stypendium to nie moze by¢ nizsze niz 20% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

Osoby o ktdrych mowa w punkcie 5, podlegajg obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnym, rentowym, wypadkowemu i zdrowotnemu?® jeéli nie majg innych tytutéw powodujgcych
obowigzek ubezpieczen spotecznych(art. 6 ust. 1 pkt 9a w zwigzku z art. 9 ust. 6a oraz art. 12 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;; art. 66 ust. 1 pkt
243, art. 75 ust. 9a oraz art. 81 ust. 8 pkt 5a, art. 83 ust 2 oraz art. 85 ust. 6a ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych).Ptatnikiem sktadek za te osoby jest podmiot kierujgcy na szkolenie. Koszt sktadek jest wydatkiem kwalifikowalnym w projekcie, ktory nie zawiera sie w kwocie stypendium, o
ktérym mowa w pkt 5.

Osoba zachowuje prawo do stypendium szkoleniowego za okres udokumentowanej niezdolnosci do odbywania szkolenia, przypadajacy w okresie jego trwania, za ktéry na podstawie
odrebnych przepiséw pracownicy zachowujg prawo do wynagrodzenia lub przystugujg im zasitki z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby lub macierzyristwa.

Osobom uczestniczgcym w szkoleniu, w trakcie jego trwania, mozna pokry¢ koszty opieki nad dzieckiem lub dzie¢mi do lat 7 oraz osobami zaleznymi w wysokosci wynikajgcej z wniosku
o dofinansowanie

7 W uzasadnionych przypadkach uczestnik moze dobrowolnie zrezygnowac z otrzymywania stypendium szkoleniowego w projekcie. Beneficjent jest zobowigzany do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw uczestnika
projektu w sytuacji rezygnacji ze stypendium.

8 Kwota stypendium jest kwotg brutto nieuwzgledniajaca sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne ptaconych w catosci przez ptatnika ,tj. podmiot kierujgcy na szkolenie.

9 Z uwzglednieniem waloryzacji, o ktérej mowa w art. 72 ust. 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

10 Zgodnie z art. 83 ust. 2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych w przypadku nieobliczania zaliczki na podatek dochodowy od o0séb fizycznych przez ptatnika, od
przychoddw stanowigcych podstawe wymiaru sktadki, zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, sktadke na ubezpieczenie zdrowotne obliczong za poszczegdlne miesigce obniza sie
do wysokosci 0 zt.
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Staze.

1.

Staz odbywa sie na podstawie pisemnej umowy, ktdrej strong jest co najmniej stazysta oraz podmiot przyjmujacy na staz, ktora zawiera podstawowe warunki przebiegu stazu, w tym cel
stazu, okres trwania stazu, wysokos¢ przewidywanego stypendium, miejsce wykonywania prac, zakres obowigzkdéw oraz dane opiekuna stazu.

Zadania w ramach stazu sg wykonywane zgodnie z programem stazu, ktéry jest przygotowany przez podmiot przyjmujacy na staz we wspétpracy z organizatorem stazu i przedktadany do
podpisu stazysty. Program stazu jest opracowywany indywidualnie, z uwzglednieniem potrzeb i potencjatu stazysty.

Stazysta wykonuje swoje obowigzki pod nadzorem opiekuna stazu, wyznaczonego na etapie przygotowan do realizacji programu stazu, ktéry wprowadza stazyste w zakres obowigzkow
oraz zapoznaje z zasadami i procedurami obowigzujgcymi w organizacji (w tym z zasadami BHP i przeciwpozarowymi),w ktérej odbywa staz, a takze monitoruje realizacje przydzielonego
w programie stazu zakresu obowigzkdéw i celdéw edukacyjno-zawodowych oraz udziela informacji zwrotnej stazyscie na temat osigganych wynikow i stopnia realizacji zadan. Opiekun
stazysty jest wyznaczany po stronie podmiotu przyjmujgcego na staz.

Po zakonczeniu stazu jest opracowywana ocena, uwzgledniajgca osiggniete rezultaty oraz efekty stazu. Ocena jest opracowywana przez podmiot przyjmujacy na staz w formie pisemne;j.
Podmiot przyjmujgcy na staz umozliwia stazyscie ocene programu stazu w formie pisemnej.

W uzasadnionych przypadkach staze mogg by¢ realizowane w elastycznych godzinach lub niepetne j liczbie godzin!l. Odpowiednie zapisy regulujgce godziny odbywania stazu powinny
zostac zapisane w umowie, o ktérej mowa w pkt. 1.

Staz trwa nie dtuzej niz 6 miesiecy kalendarzowych. W uzasadnionych przypadkach, wynikajgcych ze specyfiki stanowiska pracy, na ktorym odbywa sie staz, moze by¢ wydtuzony stosownie
do programu stazu.

11 Niepetna liczba godzin oznacza krétszy czas pracy uczestnika projektu odbywajgcego staz niz okreslony w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegétowych warunkéw odbywania
stazu przez bezrobotnych. Realizacja stazu w elastycznych godzinach lub niepetnej liczbie godzin ma zastosowanie w odniesieniu do stazy realizowanych na stanowiskach, dla ktérych zostato to przewidziane zgodnie z zasadami
obowigzujacymi w podmiocie przyjmujgcym na staz.
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W okresie odbywania stazu stazyscie przystuguje stypendium stazowe??, ktdre miesiecznie wynosi 120% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy®3, jezeli miesieczna liczba godzin stazu wynosi nie mniej niz 160 godzin miesiecznie® — w przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin, wysoko$¢ stypendium
ustala sie proporcjonalnie, chyba ze w danym miesigcu nie wystepuje 20 dni roboczych i odbywanie stazu w mniejszej liczbie godzin stazowych jest niezawinione ze strony uczestnika i
podmiotu przyjmujacego na staz*®.

Stazysci pobierajacy stypendium stazowe w okresie odbywania stazu podlegajg obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnym, rentowym i wypadkowym, jesli nie majg innych tytutéw
powodujgcych obowigzek ubezpieczen spotecznych (art. 6 ust. 1 pkt 9a w zwigzku z art. 9 ust. 6a oraz art. 12 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych).
Ptatnikiem sktadek za te osoby jest podmiot kierujgcy na staz.

Stazyéci w okresie odbywania stazu objeci sg ubezpieczeniem zdrowotnym?® oraz od nastepstw nieszczeéliwych wypadkéw, z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej. Koszt tego
ubezpieczenia jest ponoszony przez podmiot kierujacy na staz.

Koszt sktadek na ubezpieczenia, o ktorych mowa w pkt 10 11, jest wydatkiem kwalifikowalnym w projekcie, ktory nie zawiera sie w kwocie stypendium, o ktérym mowa w pkt 9.
Osobie odbywajgcej staz przystuguja 2 dni wolne za kazde30 dni kalendarzowych odbytego stazu, za ktére przystuguje stypendium stazowe.

Osoba zachowuje prawo do stypendium stazowego za okres udokumentowanej niezdolnosci do wykonywania zadan przypadajacy w okresie odbywania stazu, za ktéry na podstawie
odrebnych przepiséw pracownicy zachowujg prawo do wynagrodzenia lub przystugujg im zasitki z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby lub macierzyristwa.

Osobom uczestniczagcym w stazu, w okresie jego trwania, mozna pokry¢ koszty opieki nad dzieckiem lub dzie¢mi do lat 7 oraz osobami zaleznymi w wysokosci wynikajacej z wniosku o
dofinansowanie.

12 W uzasadnionych przypadkach uczestnik moze dobrowolnie zrezygnowac z otrzymywania stypendium stazowego w projekcie. Beneficjent jest zobowigzany do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw uczestnika
projektu w sytuacji rezygnacji ze stypendium.

13 Z uwzglednieniem waloryzacji, o ktérej mowa w art. 72 ust. 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

14 W przypadku oséb z niepetnosprawnoscia zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci miesieczne stypendium przystuguje pod warunkiem, ze miesieczna liczba godzin stazu wynosi nie mniej niz 140
godzin miesiecznie. Ponadto, wskazany minimalny wymiar godzinowy nie ma zastosowania w odniesieniu do stazy realizowanych na stanowiskach pracy, dla ktérych przewidziano krétszy czas pracy zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
15 Kwota stypendium stazowego jest kwotg brutto nieuwzgledniajaca sktadek na ubezpieczenia spoteczne ptaconych w catosci przez ptatnika, tj. podmiot kierujacy na staz.

16 Zgodnie z art. 83 ust. 2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych w przypadku nieobliczania zaliczki na podatek dochodowy od oséb fizycznych przez ptatnika, od
przychoddw stanowigcych podstawe wymiaru sktadki, zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, sktadke na ubezpieczenie zdrowotne obliczong za poszczegdélne miesigce obniza sie
do wysokosci 0 zt.
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Zasady ewentualnego wynagrodzenia opiekuna stazysty sg uregulowane w porozumieniu lub umowie pomiedzy podmiotem kierujgcym na staz (Beneficjentem), a podmiotem
przyjmujgcym na staz. Dokument ten reguluje zasady refundacji wynagrodzenia opiekuna stazysty z okresleniem dokumentéw sktadanych wraz z wnioskiem o refundacje oraz
dokumentow, ktorymi powinien dysponowac przyjmujacy na staz w przypadku kontroli przeprowadzanych przez organizatora stazu lub organy uprawnione. Zasadnos¢ wyptaty
wynagrodzenia opiekunowi stazysty powinna wynikac ze specyfiki stazu. Oceny zasadnosci wynagrodzenia dokonuje sie podczas realizacji projektu, w momencie otrzymania od
beneficjenta informacji dotyczacej specyfiki i miejsca odbywania stazu przez danego uczestnika®’.

Koszty wynagrodzenia opiekuna stazysty sg kwalifikowalne, o ile uwzgledniajg jedng z ponizszych opcji i wynikajg z zatozen porozumienia w sprawie realizacji stazu®®:

refundacje podmiotowi przyjmujgcemu na staz dotychczasowego wynagrodzenia opiekuna stazysty w przypadku oddelegowania go wytgcznie do realizacji zadan zwigzanych z opieka nad
grupa stazystéw, pod warunkiem, ze opiekun stazysty nadzoruje prace wiecej niz 3 stazystéw i jest to uzasadnione specyfikg stazu®®,

refundacje podmiotowi przyjmujgcemu na staz czesci dotychczasowego wynagrodzenia opiekuna stazysty w przypadku czeSciowego zwolnienia go od obowigzku $wiadczenia pracy na
rzecz realizacji zadan zwigzanych z opiekg nad stazysta/grupg stazystéw w wysokosci nie wiekszej niz 500 zt brutto miesiecznie?® za opieke nad pierwszym stazystg i nie wiecej niz 250 zt
brutto miesiecznie za kazdego kolejnego stazyste, przy czym opiekun moze otrzymac refundacje za opieke nad maksymalnie 3 stazystami,

refundacje podmiotowi przyjmujgcemu na staz dodatku do wynagrodzenia opiekuna stazysty w sytuacji, gdy nie zostat zwolniony od obowigzku Swiadczenia pracy na rzecz realizacji zadan
zwigzanych z opieka nad stazysta/grupa stazystow w wysokosci nie wiekszej niz 500 zt brutto miesiecznie za opieke nad pierwszym stazysta i nie wiecej niz 250 zt brutto miesiecznie za
kazdego kolejnego stazyste, przy czym opiekun moze otrzymac¢ refundacje za opieke nad maksymalnie 3 stazystami?®.

Funkcje opiekuna stazysty moze petni¢ wytgcznie osoba posiadajgca co najmniej dwunastomiesieczny staz pracy na danym stanowisku, na ktérym odbywa sie staz lub co najmniej
dwunastomiesieczne doswiadczenie w branzy/dziedzinie, w jakiej realizowany jest staz.

17 Ocena zasadnosci wydatku zwigzanego z wynagrodzeniem dokonywana jest zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014 — 2020, Podrozdziat6.2 Ocena kwalifikowalnosci wydatku.

18 Wysoko$¢ refundacji, o ktérych mowa w punktach a — ¢ naliczana jest proporcjonalnie do liczby godzin stazu zrealizowanego w danym miesigcu przez osoby odbywajgce staz. Liczba ta uwzglednia 2 dni wolne przystugujgce osobie
odbywajacej staz, o ktérych mowa w pkt. 9, z ktérych skorzystanie nie pomniejsza wysokosci refundacji.

19 Taka forma refundacji nie przystuguje osobom prowadzacym jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza.

20 Kwoty wynagrodzenia opiekuna stazysty, o ktérych mowa w tym rozdziale, nie uwzgledniajg kosztéw po stronie pracodawcy.

2! Taka forma refundacji nie przystuguje osobom prowadzacym jednoosobowa dziatalnos$¢ gospodarcza.
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18. Katalog wydatkéw przewidzianych w ramach projektu moze uwzgledniac inne koszty zwigzane z odbywaniem stazu takie jak: koszty dojazdu, koszty zakupu zuzywalnych materiatéw i
narzedzi niezbednych stazy$cie do odbycia stazu??, szkolenia BHP stazysty w wysokosci nieprzekraczajacej 5 000 zt brutto na 1 stazyste, ktdre sg rozliczane jako refundacja wydatkéw
poniesionych przez podmiot przyjmujacy na staz. Katalog wydatkdw nie obejmuje wyposazenia stanowiska stazu.

Zatrudnienie wspomagane.
1. W przypadku zdiagnozowania potrzeb osoby z niepetnosprawnosciami zapewniane jest wsparcie trenera pracy realizujgcego dziatania w zakresie zatrudnienia wspomaganego.
2. Trenerem pracy moze by¢ osoba, ktdra spetnia tgcznie ponizsze warunki:
a) posiada co najmniej srednie wyksztatcenie oraz podstawowg wiedze w zakresie przepiséw prawa pracy i zatrudniania osob z niepetnosprawnosciami,
b) posiada co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe, w tym takze doswiadczenie w formie wolontariatu,
c) posiada co najmniej 3-miesiecznedoswiadczeniew bezposredniej pracy z osobami z niepetnosprawnosciami lub przeszta szkolenie w zakresie zatrudnienia wspomaganego.
3. Zadania w zakresie zatrudnienia wspomaganego sg realizowane przez trenera pracy, ktéry moze zostac réwniez wsparty przez psychologa, doradce zawodowego lub terapeutdw.

4. Osoba z niepetnosprawnosciami, moze w trakcie zatrudnienia wspomaganego, korzystac réwniez z ustug asystenta osoby z niepetnosprawnosciami oraz ze wsparcia innych specjalistow
ukierunkowanego na utrzymanie zatrudnienia.

5. Trener pracy realizuje zadanie w zakresie:
a) motywowania i aktywnosci osoby z niepetnosprawnosciami,

b) zapewnienia jej wsparcia w zakresie poradnictwa i doradztwa zawodowego oraz wypracowania profilu zawodowego,

2 Dotyczy to zakupu materiatéw ulegajacych zuzyciu, wyczerpaniu lub degradacji w wyniku normalnej eksploatacji w czasie realizacji zadan stazowych, w przypadku gdy brak ich finansowania w projekcie skutkowatby zubozeniem
praktycznego wymiaru stazu; powinny to by¢ wytgcznie materiaty w ilosci niezbednej i $cisle powigzanej z programem ksztatcenia i programem stazu.
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c) wsparcia w poszukiwaniu pracy i kontaktu z pracodawcs,
d) wsparcia po uzyskaniu zatrudnienia w zakresie orzecznictwa, poradnictwa i innych form wymaganego wsparcia.

6. Wymiar czasu pracy i okres zatrudnienia trenera pracy powinien wynika¢ z indywidualnych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, przy czym okres zatrudnienia trenera pracy nie moze
by¢ dtuzszy niz 24 miesigce.

Nazwy kosztéw w budzecie projektu

Whnioskodawca nie powinien wskazywac¢ w szczegdétowym budzecie projektu informacji typu forma zaangazowania, liczba godzin zaje¢, liczba grup zajeciowych, liczba oséb na zajeciach,
czestotliwosc zajed, cena jednostkowa itp. Informacje te nalezy wykazywac¢ w uzasadnieniach dla poszczegdlnych wydatkdéw pod szczegdtowym budzetem projektu. Zgodnie z zaleceniami IK UP

do centralnego systemu teleinformatycznego SL2014 nazwy pozycji powinny by¢ odpowiednio ogdlne tak, aby drobne zmiany, ktére pojawiajg sie w trakcie realizacji projektu nie wigzaty sie ze
zmiang nazw kosztow.

Wydatki inwestycyjne

1. W przypadku jednostek spoza sektora finansdéw publicznych za wydatki inwestycyjne uznaje sie wydatki planowane do poniesienia w ramach kategorii cross-financing, ktérych wartos¢
jednostkowa przekracza kwote 10.000 zt oraz wydatki na zakup $rodkéw trwatych?3, ktérych wartoéé jednostkowa przekracza kwote 10.000 zt. Wysoko$¢ $rodkdw przeznaczonych na
sfinansowanie wydatkéw inwestycyjnych bedzie okreslana na podstawie deklaracji sktadanych przez beneficjentow na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu.

23 §rodki trwate - zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci, z zastrzezeniem inwestycji, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 17 tej ustawy, rzeczowe aktywa trwate i zréwnane
z nimi o przewidywanym okresie ekonomicznej uzytecznosci dtuzszym niz rok, kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby jednostki organizacyjnej; zalicza sie do nich w szczegdlnosci: nieruchomosci
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Srodki na sfinansowanie wydatkdw inwestycyjnych ponoszonych przez beneficjentéw bedacych jednostkami spoza sektora finanséw publicznych beda przekazywane przez IZ RPO WK-P w
paragrafie 620 klasyfikacji budzetowe;.

Ponadto w zwigzku z koniecznoscig usystematyzowania podejscia w kwestii przekazywania oraz rozliczania przez IZ RPO WK-P srodkéw dofinansowania przyjmuje sie, iz w sytuacji wnoszenia
do projektu wymaganego wkfadu wtasnego przez beneficjentéw bedacych jednostkami spoza sektora finanséw publicznych wydatki inwestycyjne w catosci ponoszone bedg przez
beneficjentéw ze $rodkéw dofinansowania?®, wktad wtasny natomiast w catosci przeznaczony bedzie na sfinansowanie ponoszonych przez beneficjentow wydatkéw biezagcych.

2. W przypadku jednostek sektora finanséw publicznych — za wydatki inwestycyjne uznaje sie wydatki planowane do poniesienia w ramach kategorii cross-financing, ktérych warto$¢
jednostkowa przekracza kwote 10.000 zt oraz wydatki na zakup $rodkdw trwatych?, ktdrych warto$é jednostkowa przekracza kwote 10.000 zt — o ile polityka rachunkowosci danej jednostki
badz inne przepisy nie stanowig inaczej. Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na sfinansowanie wydatkéw inwestycyjnych bedzie okreslana na podstawie deklaracji sktadanych przez
beneficjentdw na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu.

Srodki na sfinansowanie wydatkéw inwestycyjnych ponoszonych przez beneficjentéw bedacych jednostkami samorzadu terytorialnego beda przekazywane przez 1Z RPO WK-P w paragrafie 625
klasyfikacji budzetowej, natomiast srodki na sfinansowanie wydatkdw inwestycyjnych ponoszonych przez beneficjentéw bedacych jednostkami sektora finanséw publicznych i nie bedgcych
jednostkami samorzadu terytorialnego bedg przekazywane przez IZ RPO WK-P w paragrafie 620 klasyfikacji budzetowej.

—w tym grunty, prawo uzytkowania wieczystego gruntu, budynki i budowle, a takze bedace odrebng wtasnosci lokale, spoétdzielcze prawo wiasnosciowe do lokalu mieszkalnego oraz spotdzielcze prawo do lokalu
uzytkowego, maszyny, urzadzenia, Srodki transportu i inne rzeczy, ulepszenia w obcych srodkach trwatych, inwentarz zywy.
24 7 wytaczeniem sytuacji, w ktérych beneficjenci bedacy jednostkami spoza sektora finanséw publicznych bedg wnosi¢ do projektu wktad wtasny w postaci srodkéw trwatych.
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Ponadto w zwigzku z koniecznoscig usystematyzowania podejscia w kwestii przekazywania oraz rozliczania przez 1IZ RPO WK-P srodkéw dofinansowania przyjmuje sie, iz w sytuacji wnoszenia
do projektu wymaganego wktadu wtasnego przez beneficjentéw bedgacych jednostkami sektora finanséw publicznych, wydatki inwestycyjne, jak rowniez wydatki biezgce, ponoszone beda
przez beneficjentéw w podziale na Zrédta finansowania, zgodnym z metodologia zadeklarowang przez beneficjentéw.

Zakaz podwadjnego finansowania

W ramach projektow wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej niedozwolone jest podwdjne finansowanie wydatkéw. Podwadjne finansowanie oznacza w szczegdlnosci:

catkowite lub czesSciowe, wiecej niz jednokrotne poswiadczenie, zrefundowanie lub rozliczenie tego samego wydatku w ramach dofinansowania lub wktadu wtasnego tego samego lub

réznych projektéw wspotfinansowanych ze $srodkéw funduszy strukturalnych lub Funduszu Spdjnosci lub/oraz dotacji z krajowych $rodkéw publicznych,

— otrzymanie na wydatki kwalifikowalne danego projektu lub czesci projektu bezzwrotnej pomocy finansowej z kilku Zzrédet (krajowych, unijnych lub innych) w wysokosci tgcznie wyzszej
niz 100% wydatkow kwalifikowalnych projektu lub czesci projektu,

— poswiadczenie, zrefundowanie lub rozliczenie kosztéw podatku VAT ze srodkéw funduszy strukturalnych lub Funduszu Spéjnosci, a nastepnie odzyskanie tego podatku ze srodkéw
budzetu panstwa na podstawie ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug,

—  zakupienie $rodka trwatego z udziatem srodkéw unijnych lub/oraz dotacji z krajowych srodkéw publicznych, a nastepnie rozliczenie kosztéw amortyzacji tego Srodka trwatego w
ramach tego samego projektu lub innych wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej,
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UWAGA!

Oznacza to takze, ze niedozwolona jest sytuacja, w ktorej najpierw srodek trwaty zostat nabyty z udziatem srodkow
unijnych, a nastepnie odpisy amortyzacyjne od petnej wartosci danego srodka trwatego zostaty zaliczone do kosztow
uzyskania przychodow, bez pomniejszenia wartosci Srodka trwatego o otrzymane dofinansowanie.

— zrefundowanie wydatku poniesionego przez leasingodawce na zakup przedmiotu leasingu w ramach leasingu finansowego, a nastepnie zrefundowanie rat optacanych przez
beneficjenta w zwigzku z leasingiem tego przedmiotu,

— sytuacja, w ktérej Srodki na prefinansowanie wktadu unijnego zostaty pozyskane w formie kredytu lub pozyczki, ktore nastepnie zostaty umorzone,
—  objecie kosztow kwalifikowalnych projektu jednoczesnie wsparciem pozyczkowym i gwarancyjnym,

—  zakup uzywanego srodka trwatego, ktéry w ciggu 7 poprzednich lat (10 lat dla nieruchomosci) byt wspétfinansowany ze $rodkdéw Unii Europejskiej lub/oraz dotacji z krajowych $rodkow
publicznych,

— rozliczenie tego samego wydatku w kosztach posrednich oraz kosztach bezposrednich projektu.
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