
 
 

 

KARTA MONITORINGOWA PROJEKTU 

NA POTRZEBY MONITOROWANIA POSTĘPU REALIZACJI LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU 

 

CZĘŚĆ INFORMACYJNA 

 

Prosimy o wypełnienie karty, która ma na celu zebranie informacji o realizacji projektów zgodnie z §12. 

Umowy o dofinansowanie na realizację projektu objętego grantem pkt. 2: „Kontrole oraz audyty mogą 

być przeprowadzane w każdym czasie od dnia podpisania umowy o dofinansowanie na realizacje 

projektu objętego grantem i nie później niż do końca okresu określonego zgodnie z art. 140 ust. 1 

rozporządzenia ogólnego, z zastrzeżeniem przepisów, które mogą przewidywać dłuższy termin 

przeprowadzania kontroli, dotyczących trwałości projektu objętego grantem, pomocy publicznej, oraz 

podatku, o którym mowa w ustawie o podatku od towarów i usług” oraz na podstawie umowy o 

warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność nr SZ-IV-

R.433.2.2016§5 ust. 1 pkt. 23 lit. B.  

 

I. DANE BENEFICJENTA 

1. 
Imię i nazwisko/nazwa 
Beneficjenta 

 

2. 
Adres siedziby Beneficjenta 
 

 

3.  
Numer wniosku  
o powierzenie grantu 

 

4. 
Numer umowy  
o dofinansowanie 

 

5.  Tytuł projektu grantowego 
 

6.  
Okres realizacji projektu 
grantowego 

 

7. 
Przyznana kwota 
dofinansowania 

 

8. 
Data podpisania umowy o 
dofinansowanie 

 

9. 
Wypłacona kwota o 
dofinansowanie  

 

10. 
Data otrzymana płatności 
ostatniej na koncie 
beneficjenta 

 

 

 



 
 

II. WSKAŹNIKI REALIZOWANE PRZEZ BENEFICJENTA  

WSKAŹNIKI PRODUKTU (TYLKO WSKAŹNIKI REALIZOWANE W PROJEKCIE) 

Nazwa wskaźnika Liczba osób Osiągnięta 
procentowa wartość 

 O K M O K M 

Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym objętych wsparciem w 
programie (RLKS) 

      

Liczba osób z otoczenia osób zagrożonych 
ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych 
wsparciem w programie  

      

Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym objętych usługami 
aktywnej integracji o charakterze społecznym, 
edukacyjnym lub zdrowotnym 

      

Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym objętych działaniami o 
charakterze zawodowym 

      

 

WSKAŹNIKI REZULTATU (TYLKO WSKAŹNIKI REALIZOWANE W PROJEKCIE) 

Nazwa wskaźnika Liczba osób Osiągnięta 
procentowa wartość 

 O K M O K M 

Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym, u których wzrosła 
aktywność społeczna 

      

Wskaźnik efektywności społecznej 
 

      

Liczba animatorów lub liderów lokalnych, która 
uzyskała wsparcie z EFS, świadcząca lub gotowa do 
świadczenia usługi po zakończeniu projektu 

      

Wskaźnik efektywności zatrudnieniowej 
 

      

Liczba osób z otoczenia osób zagrożonych 
ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, u których 
nastąpi wzrost wiedzy i umiejętności w zakresie 
wspierania osób zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym 

      

Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym pracujących po 
opuszczeniu programu (łącznie z pracujacymi na 
własny rachunek) (RLKS) 

      

Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym, poszukujących pracy po 
opuszczeniu programu (RLKS) 

      



 
 

III. ZAKRES TEMATYCZNY OPERACJI 

CEL OGÓLNY 1: Poprawa sytuacji społeczno-zawodowej osób zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym 

CEL SZCZEGÓŁOWY 1.1: Zwiększenie efektywności realizacji działań o charakterze 
środowiskowym 

  

Przedsięwzięcie 1.1.1: Tworzenie i rozwój placówek z obszaru aktywnej integracji o 
charakterze środowiskowym (kluby samopomocy i świetlice środowiskowe) 

 

Przedsięwzięcie 1.1.2: Wsparcie środowiskowe poprzez kluby młodzieżowe oraz 
innowacyjne działania z obszaru aktywnej integracji o charakterze środowiskowym 

 

CEL SZCZEGÓŁOWY 1.2: Wzrost aktywności społeczno - zawodowej i przedsiębiorczości 
wśród osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym z obszaru LSR 

 

Przedsięwzięcie 1.2.1: Wsparcie podnoszące kompetencje i/lub dające nowe umiejętności 
zawodowe i społeczne, w tym szkolenia, doradztwo, staże i wsparcie inicjatyw partnerskich 
promujących aktywizację społeczno - zawodową 

 

Przedsięwzięcie 1.2.2: Działania na rzecz wsparcia, animacji, rozwoju gospodarki społecznej i 
przedsiębiorczości społecznej 

 

 

CEL OGÓLNY 2: Wzrost zintegrowanych działań w zakresie organizowania społeczności lokalnej i 

animacji społecznej 

CEL SZCZEGÓŁOWY 2.1: Zwiększenie efektywności realizacji działań w zakresie 
organizowania społeczności lokalnej oraz wzmocnienie potencjału animatorów i liderów w 
zakresie animacji społecznej 

  

Przedsięwzięcie 2.1.1: Działania w zakresie organizowania społeczności lokalnej  

 

 

OŚWIADCZENIE BENEFICJENTA 

OŚWIADCZAM, IŻ INFORMACJE ZAWARTE W ANKIECIE MONITORUJĄCEJ SĄ PRAWDZIWE I ZGODNE ZE 

STANEM FAKTYCZNYMORAZ PRAWNYM, ZNANE SĄ MI SKUTKI SKŁADANIA FAŁSZYWYCH OŚWIADCZEŃ 

WYNIKAJĄCE Z ART. 297 §1 USTAWY Z DNIA 6 CZERWCA1997 ROK KODEKS KARNY (DZ. U. 1997 NR 88 

POZ. 553).  

 

 

................................................................. 

CZYTELNY PODPIS/PIECZĄTKA I CZYTELNY PODPIS 

 

 

 



 
 

KARTA MONITORINGOWA PROJEKTU 

NA POTRZEBY MONITOROWANIA POSTĘPU REALIZACJI LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU 

 

CZĘŚĆ EWALUACYJNA 

 

Prosimy o wypełnienie karty, która ma na celu zebranie informacji o realizacji projektów zgodnie z §12. 

Umowy o dofinansowanie na realizację projektu objętego grantem pkt. 2: „Kontrole oraz audyty mogą 

być przeprowadzane w każdym czasie od dnia podpisania umowy o dofinansowanie na realizacje 

projektu objętego grantem i nie później niż do końca okresu określonego zgodnie z art. 140 ust. 1 

rozporządzenia ogólnego, z zastrzeżeniem przepisów, które mogą przewidywać dłuższy termin 

przeprowadzania kontroli, dotyczących trwałości projektu objętego grantem, pomocy publicznej, oraz 

podatku, o którym mowa w ustawie o podatku od towarów i usług” oraz na podstawie umowy o 

warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność nr SZ-IV-

R.433.2.2016§5 ust. 1 pkt. 23 lit. B.  

 

I. ŹRÓDŁO WIEDZY NT. MOŻLIWOŚCI SKŁADANIA WNIOSKÓW W LGD (MOŻNA ZAZNACZYĆ KILKA 

ODPOWIEDZI)  

 ZE STRONY INTERNETOWEJ LGD „DLA MIASTA TORUNIA” 

 Z NEWSLETTERA 

 OD CZŁONKÓW LGD „DLA MIASTA TORUNIA” 

 Z PORTALU SPOŁECZNOŚCIOWEGO 

 Z OGŁOSZENIA W PRASIE  

 W INNY SPOSÓB – JAKI? 

 

II. POWODY DECYZJI DOT. ZŁOŻENIA WNIOSKU O DOFINANSOWANIE W LGD „DLA MIASTA TORUNIA” 

(MOŻNA ZAZNACZYĆ KILKA ODPOWIEDZI) 

 JEDYNE MOŻLIWE ŹRÓDŁO POZYSKANIA ŚRODKÓW NA PROJEKT 

 ODMOWA FINANSOWANIA Z INNEGO FUNDUSZU/PROGRAMU 

 POMOC BIURA PRZY TWORZENIU WNIOSKU O DOFINANSOWANIE 

 WCZEŚNIEJSZA REALIZACJA PROJEKTÓW W RAMACH LGD „DLA MIASTA TORUNIA” 

 INNE PRZYCZYNY – JAKIE? 

 

III CZY NA ETAPIE SKŁADANIA WNIOSKU KORZYSTANO ZE WSPARCIA BIURA LGD „DLA MIASTA 

TORUNIA”? 

 TAK 

 NIE 

 

 



 
 

IV. CZY NA ETAPIE SKŁADANIA, REALIZACJI LUB ROZLICZANIA PROJEKTU GRANTOWEGO POJAWIAŁY 

SIĘ PROBLEMY WPŁYWAJĄCE NEGATYWNIE NA JEGO PRZEBIEG BĄDŹ WSKAŹNIKI? (NALEŻY 

ZAZNACZYĆ WŁAŚCIWĄ ODPOWIEDŹ) 

 

 SKŁADANIE 
WNIOSKU 

REALIZACJA 
PROJEKTU 

ROZLICZANIE 
PROJEKTU 

 TAK NIE TAK NIE TAK NIE 

PROBLEMY FINANSOWE ZWIĄZANE Z 
PROJEKTEM 

      

PROBLEMY FORMALNO-PRAWNE 
ZWIĄZANE Z PROJEKTEM 

      

PROBLEMY ZWIĄZANE Z PRACOWNIKAMI 
PROJEKTU 

      

PROBLEMY ZWIĄZANE Z UCZESTNIKAMI 
PROJEKTU 

      

PROBLEMY ZWIĄZANE Z REALIZACJĄ 
HARMONOGRAMU PROJEKTU 

      

PROBLEMY ZWIĄZANE Z BRAKIEM WIEDZY 
NT. REALIZACJI PROJEKTU 

      

 

JEŚLI WYSTĄPIŁY JAKIEKOLWIEK PROBLEMY NA ETAPIE SKŁADANIA WNIOSKU, REALIZACJI I 

ROZLICZANIA PROJEKTU, PROSIMY O KRÓTKI OPIS: 

 

 

 

 

 

 

 

V. KORZYŚCI PŁYNĄCE Z REALIZACJI PROJEKTU GRANTOWEGO – JEŚLI SĄ DOSTRZEGALNE, PROSIMY O 

KRÓTKI OPIS: 

 

 

 

 

 



 
 

VI. POZYSKIWANIE DALSZYCH ŚRODKÓW – CZY JESTEŚCIE PAŃSTWO ZAINTERESOWANI 

POZYSKIWANIEM ŚRODKÓW Z LGD „DLA MIASTA TORUNIA” NA REALIZACJĘ KOLEJNYCH 

PROJEKTÓW? 

 TAK 

 NIE 

 

 

 

 

 

OŚWIADCZENIE BENEFICJENTA 

OŚWIADCZAM, IŻ INFORMACJE ZAWARTE W ANKIECIE MONITORUJĄCEJ SĄ PRAWDZIWE I ZGODNE ZE 

STANEM FAKTYCZNYMORAZ PRAWNYM, ZNANE SĄ MI SKUTKI SKŁADANIA FAŁSZYWYCH OŚWIADCZEŃ 

WYNIKAJĄCE Z ART. 297 §1 USTAWY Z DNIA 6 CZERWCA1997 ROK KODEKS KARNY (DZ. U. 1997 NR 88 

POZ. 553).  

 

 

................................................................. 

CZYTELNY PODPIS/PIECZĄTKA I CZYTELNY PODPIS 

 

 


